Misja szkoly:

Uczen to nasz partner. Chcemy, by sprostal wymaganiom

wspolczesnego zycia i realizowal swoje zyciowe ambicje.

Statut

Zespohu Szkol Rolniczych i Ogolnoksztalcacych

w Jagarzewie

Stan prawny na dzien 1 wrze$nia 2025 roku

Zatwierdzony Uchwala nr 7/2025/2026
Rady Pedagogicznej Zespolu Szkét Rolniczych i Ogélnoksztalcacych w Jagarzewie
w dniu 30 wrzesnia 2025r.

Jagarzewo 2025



Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483)

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991r. poz. 526).

3. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i 1871
oraz z 2025 r. poz. 620, 1019, 1160, 1188 i 1189)

4. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (tekst jedn.: Dz.U.2025.1043 t.j.) art. 98

5. Ustawa z 21.11.2024 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 22024 r. poz. 1933)

6. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie maloletnich (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 560) — art. 22a-22c,
art. 23b

7. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) - art. 10

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 21.05.2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét ((Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003
r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35,
poz. 222)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2025 poz. 778)

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 12 marca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szko6t (Dz.U. 2025 poz. 363)

12. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.)

13. Ustawa z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U 2019 r.
poz. 1078)

14. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U. UE.L. z 2016r. Nr 119, poz.1)



15. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z2025r. poz. 49 1j.)

16. Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U.2023.2809 t.}.)

17. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz.U.2024.572 t.j.)

18. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135)

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegblowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk
wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbgdnych do sprawowania
nadzoru  pedagogicznego atakze kwalifikacji  o0s6b, ktéorym mozna  zlecal
prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. z 2024 r. poz. 15)

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie
szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. 2019 r. poz. 1641).

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1322).

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2020
r. poz. 983, z 2024 r. poz. 1158 oraz z 2025 r. poz. 66)

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci  zawodowych w  zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
(Dz. U. 2019 poz. 991)

24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 110)

25. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U.2019.644)

26. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 oraz z 2024 r. poz. 933)



27. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie organizowania
i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1903)

28. Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie szkolenia
w oddziale przygotowania wojskowego (Dz. U. poz. 977)

29. Program wychowawczo — profilaktyczny Zespotu Szkot Rolniczych i Ogoélnoksztatcacych
w Jagarzewie.

30. Standardy Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot Rolniczych 1 Ogdélnoksztatcacych

w Jagarzewie. 2024



Rozdzial 1

Informacje o Zespole

81.1. W sktad Zespot Szkot Rolniczych i Ogdlnoksztatcacych w Jagarzewie wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

(uchylony),
(uchylony)
(uchylony),
(uchylony),
(uchylony),
(uchylony)
(uchylony),
(uchylony).

Branzowa Szkota I Stopnia

10) Technikum Agrobiznesu

11) Technikum Zywienia i Ustug Gastronomicznych

12) Technikum Rolnicze

13) Technikum Technologii Zywnosci

14) Technikum Weterynarii

§2. 1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Szkoty:

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

Szkota Branzowa I Stopnia Wojciecha Bogumita Jastrzebowskiego w trzyletnim cyklu

nauczania.

10) Technikum Agrobiznesu im. Wojciecha Bogumita Jastrzgbowskiego ksztatci mtodziez

na-podbudewieszkolypedstaweowei, w piecioletnim cyklu nauki. Absolwenci uzyskuja

tytut zawodowy technika agrobiznesu; symbol klasyfikacji zawodu 331402.

11) Technikum Zywienia iUsluyg Gastronomicznych im. Wojciecha Bogumita

Jastrzebowskiego ksztalci milodziez na—peodbudowie—szkoty—podstawewej,



w pigcioletnim cyklu nauki. Absolwenci uzyskuja tytul zawodowy technika zywienia
I ustug gastronomicznych, symbol klasyfikacji zawodu 343404.

12) Technikum Rolnicze ksztalci mlodziez na—pedbudewie—szkely—pedstawowej,
w pigcioletnim cyklu nauki. Absolwenci uzyskuja tytut zawodowy technika rolnika;
symbol klasyfikacji zawodu 314207

13) Technikum Technologii Zywnosci ksztalci mlodziez na—pedbudewie—szkely
podstawewej, w piecioletnim cyklu nauki. Absolwenci uzyskuja tytut zawodowy technik
technologii zywnosci; symbol klasyfikacji zawodu 314403

14) Technikum Weterynarii ksztalci milodziez na—podbudewie—szkely—podstawowej,
w piecioletnim cyklu nauki. Absolwenci uzyskuja tytut zawodowy technik weterynarii;
symbol klasyfikacji zawodu 324002

83. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu dziataja na podstawie wspdlnego statutu.
84. Organy dziatajace w szkole sg wspolne dla wszystkich szkot wehodzacych w sktad Zespotu.
85. Szkota posiada internat i schronisko szkolne na 45 miejsc.
86. Adres siedziby: Jagarzewo 54, 13-113 Janowo, gm. Janowo, powiat nidzicki,
woj. warminsko — mazurskie.
87. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Nidzicki.
88. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko — Mazurskie Kuratorium
Oswiaty.
Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly
89. Gtoéwnym celem i zadaniem szkoty jest dbato$¢ o wszechstronny rozwoj mtodziezy.
1. Zespot Szkot Rolniczych i Ogdlnoksztalcagcych w Jagarzewie realizuje cele i zadania
okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy iumiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly, wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i zapewnia
bezpieczenstwo ucznia, organizuje poza nauczaniem stacjonarnym, takze nauczanie
na odleglo$¢ (nauczanie zdalne) lub wykorzystuje obie te formy naprzemiennie
(zgodnie z obowigzujacym prawem powszechnym), nauka odbywa si¢ na jedng zmiang.

2) umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,
b) rozwijanie zainteresowan nazajeeiach-pozalekeyjnyeh,

C) organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,



d) przygotowanie mtodziezy do aktywnego udziatlu w zyciu spotecznym,

e) rozwijanie umiej¢tnosci  spotecznych  uczniow  poprzez  zdobywanie
prawidlowych doswiadczen we wspotzyciu 1 wspodtdziataniu w grupie
rowiesniczej.

3) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad

okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami, uwzglgdniajac program wychowawczo — profilaktyczny

dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznia, potrzeb danego srodowiska,

5) z nalezyta troska dba o rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny ucznidw,
miedzy innymi poprzez:

a) organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, turystyczno —
krajoznawczych,

b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia,

c) przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiejgtnosci funkcjonowania w rodzinie
I sSrodowisku, panstwie, narodzie i spoteczenstwie,

d) zapewnianie poszanowania uczniom ich godnosci osobistej, wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowej,

e) umacnianie tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej,

6) ksztalci w duchu tolerancji, = humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze
0 spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, §wiata, kulturze
i sSrodowisku naturalnym,

7) ksztaltuje irozwija wsréd ucznidow cechy osobowosci: przedsigbiorczosc,
kreatywnos¢, samodzielnos¢, a takze umiejgtnosci samoksztatcenia 1 doskonalenia sie,
skutecznego komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

8) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd ucznidow oraz ksztattuje wiasciwe postawy
wobec problemow ochrony srodowiska,

9) upowszechnia wiedze¢ ekologiczng wérdod uczniow oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec problemoéw ochrony $rodowiska,

10) zapewnia pomoc W nauce uczniom majacym trudnosci w nauce oraz otacza opieka
uczniéw zdolnych,

11) systematycznie diagnozuje osiagnigcia uczniow i wyciaga wnioski z realizacji celow

i zadan szkoty,



12) stosuje procedury postepowania w Sytuacjach trudnych wychowawczo i sytuacjach
zagrozenia  bezpieczenstwa, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza
procedury bezpieczenstwa zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi,

13) umozliwia pozostawianie w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,

14) (uchylony).

810. Celem ksztatcenia jest przygotowanie mlodziezy do wykonywania zawodu w nowej,
zmieniajacej si¢ rzeczywistosci. Uczen powinien umieé¢ wykorzysta¢ zdobyta wiedze
I umiejetnosci do zorganizowania wlasnej dziatalno$ci w zakresie wyuczonego zawodu.
811. Szkota, w miar¢ mozliwosci, zapewnia uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju
umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego.
812. Szkota przygotowuje ucznia do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady demokracji, tolerancji, solidarnosci, sprawiedliwosci.
813. Szkota wyrabia u ucznia poczucie odpowiedzialnosci za siebie, otoczenie, ojczyzng.
814. Szkota przygotowuje ucznia do aktywnego uczestnictwa w kulturze, ochrony polskiego
dziedzictwa kulturowego, krytycznego korzystania z osiaggni¢¢ kultur Europy i $wiata.
815. Szkota podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowe;j i religijnej.
816. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i1 wspomaga ich w pokonywaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem
za granicg.
Rozdzial 111

Zadania dydaktyczne
817. Nauczyciele przedmiotow ogodlnoksztatcagcych i zawodowych realizujg podstawe
programowa, wybieraja program nauczania oraz podrecznik zzestawu programow
zatwierdzonych przez MEN lub opracowuja wlasne programy zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego
programdw nauczania i nastepnie przedstawiaja propozycje Radzie Pedagogiczne;.
818. Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, podejmuje uchwate, w ktorej
ustala szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow.
819. Zmiany w szkolnym zestawie programow i podrgcznikéw moga by¢é wprowadzone
w uzasadnionych przypadkach przez Rade Pedagogiczng, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, wylacznie z poczatkiem roku szkolnego na dany etap edukacyjny.

§20. (uchylony)



821. Nauczyciele podczas pierwszych zaj¢¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawic
uczniom tresci przyjetych do realizacji programdéw nauczania oraz wymagania i SPOSoby
sprawowania osiggni¢¢ edukacyjnych z danego przedmiotu.

822. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wiasny program autorski lub inne formy pracy

innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych obowigzujgcych przepisow.

823. Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowujg ucznidow do uczestniczenia

w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych oraz olimpiadach i zawodach

wiedzy.

824.1. W szkole organizowane sg lekcje religii. Uczestnictwo w zaje¢ciach religii jest

dobrowolne. Decyzj¢ podejmuja rodzice lub petlnoletni uczniowie poprzez ztozenie pisemnego

o$wiadczenia woli na poczatku roku szkolnego. Os$wiadczenie to nie musi by¢é ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione. O$wiadczenie mozna zlozy¢

w dowolnym momencie roku szkolnego, a szkota bezwzglednie przyjmuje rezygnacje.

2. (uchylony)

3. Ocena 1z religii jest—wliezana—deo—Sredniej jest wpisywana na $wiadectwie
i podlega ocenie zgodnej ze skalg przyjeta w statucie szkoty. Ocena jest wpisywana
na $wiadectwie, bezposrednio po ocenie zachowania i nie ma wplywu na promocje
lub ukonczenie szkoty przez ucznia.

4. Ocena z religii nie jest wliczana do $redniej ocen.

5. Zajecia religii odbywaja si¢ w wymiarze jednej godziny tygodniowo i sa planowane
bezposrednio przed lub po obowigzkowych zajeciach edukacyjnych ucznia.

6. Zajecia z religii dyrektor szkoly moze organizowa¢ w grupach miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych, jezeli do danych oddzialow lub klas zglosito si¢ nie mniej
niz 7 uczniow.

824.a.1. Szkota organizuje ksztalcenie osob nie bedacych obywatelami polskimi oraz oséb

bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych

w systemach o$wiaty innych panstw na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem

szkolnym 1 wspomaga ich w pokonywaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami

kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatlceniem

Za granicg.

824b.1. Szkota organizuje zajecia edukacji zdrowotnej od roku szkolnego 2025/2026,

zastepujac dotychczasowe zajecia z Wychowania do zycia w rodzinie, w wymiarze 1 godziny

tygodniowo w kazdej klasie, realizowanej przez caty rok szkolny.



2. Zajecia edukacji zdrowotnej sg nieobowigzkowe, a decyzje o uczestnictwie podejmuja
rodzice lub sami uczniowie (jesli sa petnoletni).
3. Rodzice lub petnoletni uczniowie sktadajg pisemng rezygnacj¢ z uczestnictwa w zajgciach
do dyrektora szkoty do 25 wrzeénia kazdego roku szkolnego.
4. Dyrektor szkoty oraz nauczyciele organizuja spotkania dla rodzicow (lub uczniow
petnoletnich) w celu omoéwienia celéw i tresci zajgc.
5. Po zebraniu deklaracji, zajecia sg realizowane zgodnie z ustalonym harmonogramem
I przepisami.
111 1. Zadania wychowawcze
825.1. Wszyscy nauczyciele ipracownicy niepedagogiczni majg obowiazek realizowac
program wychowawczo — profilaktyczny obowigzujacy w zespole.
2. W szkole obowiazuje zbior norm, zasad i procedur postepowania majacych na celu ochrong
dzieci przed zagrozeniami - w Zespole Szkot Rolniczych 1 Ogolnoksztatcacych w Jagarzewie.
826. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy eraz—pedezas—wszystkich—=zajeé
pozalekeyjryeh.
827. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
828. Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek na poczatku roku szkolnego przedstawic
swoim wychowankom szczegétowe zagadnienia planu wychowawczego klasy, spojnego
z zapisami szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego .
829. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowac
z rodzicami ucznidw, w szczegolnosci tych, ktorzy maja trudnosci w nauce.
11 3. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoly

830. Za organizacj¢ inadzor nad bezpiecznymi i higienicznymi warunkami pracy i nauki
odpowiada dyrektor, ktory w stanie zagrozenia epidemicznego opracowuje odrebne procedury
bezpieczenstwa uczniOw Ww nauczaniu stacjonarnym (na terenie szkoty), nauczaniu
na odlegtos¢ i nauczaniu hybrydowym (naprzemiennym).
831.1. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych +pezalekeyjnyeh
odpowiada nauczyciel prowadzacy zaje¢cia. Zasady sg nastepujace:

1) nauczyciel ma obowigzek odnotowania nieobecnosci ucznia w elektronicznym

dzienniku lekcyjnym,

10



2)

3)

4)

5)

nauczyciel — wychowawca moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych w danym dniu
na pisemng prosbe rodzica (prawnego opiekuna) lub pisemng prosbe ucznia
pelnoletniego. Fakt ten nalezy odnotowaé w elektronicznym dzienniku lekcyjnym,
nauczyciel przedmiotu moze zwolni¢ ucznia z prowadzonej przez siebie lekcji
na prosbe rodzica (prawnego opiekuna), wychowawcy klasy lub prosbe ucznia
pelnoletniego. Fakt ten nalezy odnotowaé w elektronicznym dzienniku lekcyjnym,
uczniowie posiadajacy zwolnienie lekarskie dorazne z lekcji wychowania fizycznego
pozostajg pod opiekg nauczyciela tego przedmiotu, natomiast w przypadku posiadania
przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia na zajeciach
wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zajg¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest zobowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, ze rodzice ucznia zloza oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”. Uczen nabiera prawo do zwolnienia
z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty,

W stanie zagrozenia epidemicznego zasady sprawowania opieki nad uczniami okreslaja

odrebne procedury.

832.1. W czasie zaje¢ poza terenem szkoly (wycieczki, biwaki) za bezpieczenstwo uczniow

odpowiada nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyt opieke nad grupa, wedtug nastgpujacych

zasad:

2)

1)

1)

2)

przed opuszczeniem terenu szkoty nauczyciel powinien poinformowacé dyrektora o celu
wycieczki, czasie trwania, ilosci uczestnikow. Jesli uczniowie pozostaja w obrebie tej
samej miejscowosci, jeden opiekun sprawuje nadzoér nad grupg 30 ucznidow,

przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty, powinien by¢
zapewniony opiekun dla grupy do 15 ucznidw,

przy wyjezdzie zuczniami na wycieczki turystyki kwalifikowanej, powinien by¢

zapewniony jeden opiekun dla grupy do 10 uczniéw,

Organizator wycieczki winien przedstawi¢ dyrektorowi szkoty nastepujaca dokumentacje:

1)
2)
3)
4)

harmonogram wycieczki,
regulamin wycieczki,
karte wycieczki,

liste uczestnikow,
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5) zgody rodzicéw na udzial dziecka w wycieczce.
3) Na kazdej wycieczce konieczne sa:
1) podstawowy ekwipunek sanitarno — medyczny,
2) aktualna informacja o miejscowej stuzbie zdrowia,
3) spis telefonbw domowych rodzicéw uczestnikow wycieczki,
4) telefon stuzbowy i domowy dyrektora oraz organizatora wycieczki,
5) uczestnicy wycieczki powinni by¢ doktadnie przeszkoleni w zakresie regulaminu
zachowania si¢ na wycieczce.
833. Organizujac wycieczke, biwak lub ob6z nalezy mie¢ na uwadze obowigzujace przepisy
prawne i $cisle ich przestrzegac.
834. W czasie zawieszenia szkota moze organizowac wycieczki szkolne i inne aktywnos$ci
w ramach krajoznawstwa i turystyki. Warunkiem bedzie brak zagrozenia dla zycia i zdrowia
uczniow
835.1. Za bezpieczenstwo milodziezy podczas przerw migdzy lekcjami odpowiadaja
nauczyciele pelnigcy dyzur. Czas trwania dyzuru w szkole od godziny 7.45 do godziny 15.05,
wedlug opracowanego harmonogramu.
2. Obowiazki nauczyciela dyzurnego:
1) obowigzkiem nauczyciela dyzurnego jest dbanie otad w szkole ibezpieczenstwo
mlodziezy w czasie przerw lekcyjnych,
2) podczas dyzuru nauczyciel przebywa caly czas wsrod mtodziezy, czgsto przemieszcza
si¢ w rdzne miejsca i reaguje na zauwazone nieprawidtowosci w zachowaniu uczniow,
3) szczegodlng uwage nauczyciel zwraca na miejsca, w ktorych skupia si¢ milodziez,
np. w tazienkach, w okolicach szatni, itp.,
4) uchylono
5) obowiazkiem nauczyciela dyzurujacego jest sprawowanie opieki nad mlodzieza
przed lekcjami od godz. 7.45 i podczas przerw migdzylekcyjnych do godz. 15.05
§36. (Uchylony)
111 4. Opieka zdrowotna
837. Uczniom przystuguje prawo do opieki zdrowotnej. Jej zakres, organizacj¢ okresla
Minister Zdrowia i Opieki Zdrowotnej.
§38. (uchylony)
§39. (uchylony)
840. (uchylony)
841. (uchylony)
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8§42. (uchylony)
111 5. Pomoc materialna
843.1. Uczniowie ze srodkow budzetu panstwa mogg otrzymac:
1) (uchylony),
2) stypendium naukowe
3) (uchylony)
4) (uchylony)
5) (uchylony)
2. (uchylony)
3. (uchylony)
844. Zasady przyznawania stypendiéw naukowych okresla ,,Regulamin” przyznawania
stypendium dla uczniow szkot za wybitne osiggnigcia naukowe, sportowe i artystyczne,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Nidzicki.
845. Uczniowie mogg otrzymywacé stypendia fundowane przez instytucje i 0soby prywatne.
Tryb przyznawania stypendium okres$laja darczyncy.
Rozdzial IV
Organy szkoly
846.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna — regulamin dziatania Rady Pedagogicznej stanowi zalgcznik nr 1
do Statutu,
3) Rada Rodzicdw — regulamin Rady Rodzicow stanowi zalacznik nr 2 do Statutu,
4) Samorzad Uczniowski — regulamin Samorzadu Uczniowskiego stanowi zalacznik nr 3
do Statutu szkoty.
847.1. Dyrektor, po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej powotuje
i odwoluje:
1) wicedyrektora,
2) (uchylony)
IV 1. Dyrektor
848.1. Dyrektor w szczegodlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty, a w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢,

w tym rozpoznaje dostgpnosci ucznidw 1 nauczycieli w zakresie dostgpu
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do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu, umozliwiajgcych udziat
uczniow w zdalnym nauczaniu, wybiera, we wspotpracy z nauczycielami jedna
platforme edukacyjnag, ktéra jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej edukacji,
ustala zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach na odleglto$¢ w odniesieniu
do wybranej platformy, ustala we wspolpracy z nauczycielami zrédta 1 materiaty
niezbedne do realizacji zadan, zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programow
nauczania do mozliwo$ci ich realizacji w edukacji zdalnej, ustala sposob
monitorowania postepoéw ucznidéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci
uczniéw, w tym rowniez informowania uczniow lub rodzicow o postgpach w nauce,
a takze uzyskiwanych przez ucznia ocenach, ustala warunki i sposob przeprowadzania
egzamindw, przekazuje rodzicom i uczniom, nauczycielom wyczerpujace informacje
dotyczace czasowego zawieszenia dzialalnosci szkoty, koordynuje wspoiprace
pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu efektywnego procesu
dydaktycznego i wspierania uczniow,

2) reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad wszystkimi nauczycielami,

4) nadzoruje pracg zespolu wychowawczego iprzedmiotow ogolnoksztatcacych
oraz zespotu przedmiotéw zawodowych 1izespotu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, zespetéw—ewaluaeyjnyeh 1 jest odpowiedzialny za wewnatrzszkolne
i pozaszkolne doskonalenie nauczycieli,

5) prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym w zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki, a takze ewaluacji, kontroli i wspomagania,

6) sprawuje nadzor nad dokumentacjg nauczania,

7) organizuje czynno$ci zwigzane z rekrutacja i organizacja egzaminéw maturalnych
oraz egzaminoéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,

8) dopuszcza do uzytku szkolnego szkolny zestaw podrecznikow szkolnych i szkolny
zestaw programéw nauczania ipodaje do publicznej wiadomos$ci na stronie
internetowe] szkoly oraz poprzez wywieszenie wykazow na tablicy ogloszen
w-terminie-do—5—ezerweaszkolnyzestaw—pedreeznikéw, do 31 sierpnia — szkolny
zestaw programOw nauczania na nowy rok szkolny,

8a) w przypadku ksztalcenia na odlegtos¢, nadzoruje dostosowanie programow nauczania
do mozliwosci ich realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych,

8b) (uchylono)
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9) opracowuje i realizuje plan pracy szkoty, przedstawia go do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej,

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i odpowiada za ich
wykorzystanie,

11) dwukrotnie w ciggu roku szkolnego zdaje sprawozdanie radzie pedagogicznej
z dziatalnosci finansowej i z planu nadzoru pedagogicznego,

12) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego zgodnie z aktualnymi wymogami
Rozporzadzenia MEN o sprawowaniu nadzoru pedagogicznego,

13) w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:
a) powotuje zespoty nauczycieli (corocznie) i wyznacza lidera zespotu do wskazania

obszaru poddawanego pracy i przeprowadzania dziatan,

C) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci
statutowej szkoty,

d) wspomaga nauczycieli wrealizacji ich zadan w szczegélnosci poprzez
organizowanie szkolen i narad, motywuje do doskonalenia zawodowego.

14) realizuje zadania zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowiacych,

15) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, skresla ucznia
Z listy ucznidéw na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii
samorzadu uczniowskiego,

16) wspotpracuje z organem prowadzacym oraz innymi instytucjami i osobami w zakresie
realizacji zadan wymagajacych takiego wspotdziatania,

17) systematycznie analizuje iocenia stopien spelniania przez szkole wymagan
wynikajacych z jej zadan,

18) podejmuje-dziatania—orgar

19) po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
uwzgledniajac warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly ustala w kazdym

roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ edukacyjno — wychowawczych,
w wymiarze odpowiednio, dla szkoly penadgimnazjalnej— ponadpodstawowej

do 10 dni. Dodatkowe dni wolne wpisuje si¢ do kalendarza szkolnego,
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20a) odwoluje zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach,
gdy na terenie, na ktérym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja
zdrowiu uczniow.

20b) zawiesza zajecia oddziatu, grupy wychowawczej lub catej szkoly w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu
prowadzacego i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniow

20c) o zawieszeniu zajec, o ktorych mowa w pkt 19b, zawiadamia organ nadzorujacy,

20) (uchylono)

21) podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ informatyki, z wykonywania ¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego lub z zaje¢ wychowania fizycznego
na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci/ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii,

22) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej ustala zadania nauczycieli, czas realizacji

projektu edukacyjnego, termin oraz sposob jego prezentacji, sposéb podsumowania

pracy uczniow nad projektem, inne elementy istotne dla realizacji projektu,

849. (uchylono)

§50.1.

Dyrektor organizuje isprawuje ogolny nadzor nad bezpiecznymi i higienicznymi

warunkami nauki i pracy, a w szczegélnosci:

1)

2)

zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki
w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych
1 ponadobowigzkowych organizowanych przez szkol¢ poza jej terenem,
a w przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidw
i pracownikow szkotly, dyrektor ma prawo dostosowania organizacji pracy szkoty
do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajace;j
zmianowo$¢. W przypadku zagrozenia epidemicznego dyrektor szkoty wdraza
procedury bezpieczenstwa zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaZnymi.

organizuje zaje¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprz¢tu i srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunkow higieniczno —
sanitarnych w miejscu prowadzenia zaj¢¢, temperatur¢ 1 warunki atmosferyczne,
a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach,
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3) organizuje dla pracownikow szkoly rdézne formy szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy, zapoznaje ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i sprawuje
nadzor nad przestrzeganiem tych przepisow przez osoby prowadzace zajecia
Z uczniami.

4) organizuje zdalne nauczanie w sytuacjach zagrozenia zwigzanego z sytuacja
epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniéw innego nieodpowiedniej temperatury i organizacji imprez
ogodlnopolskich czy miedzynarodowych,

5) jest koordynatorem wspotpracy nauczycieli z uczniami i ich rodzicami podczas
zdalnego nauczania,

2. Dyrektor ustala w przypadku nauczania zdalnego potrzebe modyfikacji w trakcie roku
szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego i w takiej sytuacji modyfikuje ten
program.

3. Dyrektor w przypadku nauczania zdalnego informuje uczniéw i ich rodzicéw takze
o0 sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji:

1) ksztalcenia specjalnego,

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3) indywidualnego nauczania,

4) zaje¢ rewalidacyjnych.

4. Dyrektor zapewnia uczniom, ktorzy ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci nie beda
mogli uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych w miejscu zamieszkania, nauczanie
na terenie szkoly — na wniosek rodzicow, ewentualnie w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem oraz z trudng sytuacja rodzinng — na wniosek rodzicéw zorganizuje zajecia
n terenie szkoly. Organizacja zaj¢¢ bedzie mozliwa pod warunkiem, Ze:

1) bedzie dato zapewnic si¢ bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie tego szkoty,

2) na danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu
lub zdrowiu ucznia.

851.1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskiem, po zasig¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

odznaczen nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

17



§52.1.
1

2)

Nagrode dyrektora otrzymujg:

pracownicy administracji iobstugi, za wzorowe wypeklianie obowigzkow,
zaangazowanie w pracy,

nauczyciele, za szczegdlne osiaggniecia w pracy dydaktyczno — wychowawczej

1 opiekuncze;.

853. Nagrody dyrektora wreczane sa, w zasadzie, w Dniu Edukacji Narodowej.

854. Dyrektor ma prawo przyznania nagrody rowniez w innym terminie.

855. Dyrektor kazdorazowo ustala wysokos$¢ nagrody.
§56. (uchylony)

857. Dyrektor przedstawia uzasadnienie nagrody na pismie, ktore wrecza nagrodzonemu

na uroczystym apelu, a jego odpis umieszcza si¢ w aktach osobowych.

858. Nagrody dyrektora moga by¢ przyznawane, w uzasadnionych przypadkach, temu samemu

nauczycielowi kilkakrotnie w ciggu roku.

859.1. Nagrode dyrektora nauczyciel moze otrzymac za:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

doprowadzenie ucznia do sukceséw naukowych, sportowych, artystycznych w skali
mig¢dzyszkolne;,

dobre wyniki nauczania danego przedmiotu ustalone przez dyrekcje szkoty
I na podstawie badan standaryzowanymi narzgdziami pomiaru dydaktycznego,
opracowanie i wdrozenie zsukcesem edukacyjnym programow autorskich,
podrecznikdéw lub nowatorskich rozwigzan metodycznych,

uzyskanie wyzszego stopnia awansu zawodowego, dzielenie si¢ do$wiadczeniem
z kolegami,

zaprojektowanie i wykonanie prototypow srodkow i urzadzen dydaktycznych,
poswiecanie uczniom dodatkowego czasu, organizowanie imprez, wycieczek,
podejmowanie si¢ prac organizacyjnych w Radzie Pedagogicznej, zespotach
przedmiotowych, intensywng i owocng wspotprace z rodzicami uczniow,

opieke nad rdéznymi projektami uczniowskimi, jak gazeta szkolna, kabaret, teatr
zorganizowanie  imprezy  szkolnej 0 znaczacych  walorach  poznawczych
i artystycznych,

przygotowanie i wzorowe przeprowadzenie uroczystosci szkolnej lub srodowiskowej
0 duzych walorach wychowawczych,

uzyskanie przez klase, ktorej jest wychowawca lub nauczycielem wysokich lokat

w ogoblnoszkolnych konkursach réznego typu.

860. Dyrektor administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych.
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861. Sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg szkoty, sprawuje
kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
862. Zarzadza i organizuje inwentaryzacj¢ majatku szkolnego.
863. Dyrektor szkoly, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego, pozytywnej opinii
wojewaddzkiej rady rynku pracy i w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, rodzicami i uczniami
zmieniaé¢ lub wprowadza¢ nowy profil ksztatcenia w szkole,
IV 2. Rada pedagogiczna

864. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.
865. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
866. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.
867. Rada Pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty do czasu, gdy rada ta nie zostanie
powotlana.
867a. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sa organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole tub-w-formiezdalre}, przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.
867b. Zebrania Rady Pedagogicznej s3a protokolowane w formie elektronicznej
i gromadzone na nos$niku elektronicznym eraz-w-fermie-papierowey.
867c. Protokot jest udostgpniony do wgladu. Kazdy cztonek Rady ma prawo zapoznania si¢
z protokotem i1 wniesienia poprawek (jezeli istnieje niezgodnos¢). Poprawki moga dotyczy¢
jedynie wlasnej wypowiedzi. Jesli nie zostajg wniesione poprawki, protokot zostaje przyjety,
co potwierdzone zostaje gtosowaniem na kolejnym zebraniu Rady Pedagogiczne;.
867d. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty
sg podejmowane zwykta wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,
przy czym przez obecnos$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat
w wideokonferencji.
868. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji dziatajacych na terenie szkoty.
869.1. Zebrania Rady Pedagogicznej moga organizowac:

1) przewodniczacy Rady,

2) organ prowadzacy,

3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
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870. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu stanowigcego

zalacznik nr 1 do statutu.

871. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny mogg bra¢ udzial w zebraniu

Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu o tym fakcie dyrektora szkoty.

§72.1. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

a) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji ieksperymentow pedagogicznych
w szKole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwal w sprawach skre§lania ucznia petnoletniego, ktory
nie realizuje obowigzku nauki badz razaco narusza zasady okre$lone w Statucie
szkoty,

f) przygotowanie projektu zmian do Statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczenia

tych zmian w tekscie jednolitym Statutu.

2. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpatruje wnioski dotyczace organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych,

rozpatruje, skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow, dotyczace wszystkich spraw
szkoty,

rozpatruje, skierowane do niej opinie samorzadu uczniowskiego dotyczace wszystkich
spraw szkoty, a W szczeg6lnosci realizacji podstawowych praw ucznia,

w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmiany w szkolnym zestawie programow
nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikéw, a w przypadku ksztalcenia na
odleglo$¢ w czasie czasowego zawieszenia organizacji szkoty, dostosowuje program
nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych,
moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny wucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzZszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy
Z rze¢du ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,

postanawia 0 ukonczeniu szkoty przez uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualna,
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8) uchwala w porozumieniu z Radg Rodzicéw szkolny program wychowawczo -
profilaktyczny.

9) przedstawia kuratorowi o$wiaty wniosek o przyznanie stypendium ministra do spraw
oswiaty uczniowi spetniajgcemu wymagane kryteria,

10) deleguje przedstawiciela do udziatu w zespole oceniajgcym rozpatrujagcym odwotanie
od oceny nauczyciela,

11) (uchylony)

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjny,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac izajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) (uchylony),

6) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly zaproponowanego przez organ
prowadzacy, oile do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat, albo konkurs
nie wylonil kandydata,

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

8) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora,

9) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

10) kandydata do stypendium ($rednig ocen) za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe,

11) organizacje tygodnia pracy,

12) szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,

13) zaproponowane przez dyrektora do kalendarza szkolnego, dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

14) proponowane przez dyrektora podrgczniki lub materiaty edukacyjne,

15) (uchylony),

16) wnioski do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u uczniow, ktdrzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej,

17) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
maturalnego oraz potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie do potrzeb i mozliwosci

ucznidow, sposréd mozliwych sposobodw dostosowania warunkow przeprowadzania
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egzaminu maturalnego oraz potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, okreslonych
w szczegdtowej informacji dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
4. Rada pedagogiczna zapoznaje si¢ z:
1) planem nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,
2) informacjg o realizacji planu nadzoru.
5. Rada pedagogiczna, wykonujac zadania rady szkoly, jest zobowigzana zasiegnaé opinii
przedstawicieli rodzicow i uczniow.
6. Do spraw, w ktéorych Rada Pedagogiczna jest obowigzana zasi¢ga¢ opinii przedstawicieli
rodzicow i uczniow naleza:
1) program wychowawczo - profilaktyczny, ktory podlega corocznej ewaluacji,
najp6zniej do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego,
2) dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
§73. Rada Pedagogiczna zatwierdza statut szkoty badz projekt jego zmian przygotowany przez
zespot lub komisje.
874. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora oraz do dyrektora 0 odwotanie nauczycieli pelnigcych inne
funkcje kierownicze.
875. W przypadku okreslonym w § 72, organ prowadzacy szkote (albo dyrektor w odniesieniu
do nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze) jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaly Rady Pedagogiczne;.
876. Dyrektor moze zglosi¢, sposrod pelnozatrudnionych cztonkéw rady, kandydatow
do powierzenia im funkcji kierowniczej w szkole.
877. Rada moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o ogloszenie konkursu
na dyrektora.
878. Zasady przeprowadzenia konkursu na dyrektora ustala organ prowadzacy.
879. Rada Pedagogiczna wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
880. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.
881. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do realizacji uchwat Rady.
882.1. Cztonkowie Rady sg zobowigzani do:
1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa izgodnego wspoétdziatania
wszystkich cztonkow rady,
2) nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktore moga narusza¢ dobra

osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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883. Uchwaly Rady Pedagogicznej o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez
ucznia szkoly sg podstawa wpisu do arkusza ocen.
884. Uchwaly Rady Pedagogicznej dotyczace klasyfikowania, promowania uczniow,
ukonczenia szkoty, zezwolenia na indywidualny program Ilub tok nauczania stanowig
dokumentacje¢ przebiegu nauczania.
885. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami i niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ prowadzacy szkote w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale, jezeli stwierdzi, ze jest ona niezgodna z przepisami prawa.
Decyzja organu jest ostateczna.
886. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty.
887. Dyrektor wspoltpracuje z Radg Pedagogiczng przy realizacji swoich zadan.
888. Zebrania Rady sg protokotowane elektronicznie W ksiedze protokotéw, podejmowane
przez Rade Pedagogiczng w drodze uchwaty, stanowig zalgcznik do ksiegi protokolow
i s gromadzone w segregatorze ,,Protokoly zebran Rady Pedagogicznej” i na no$niku
pendrive.
IV 3. Rada Rodzicow
889. Rada Rodzicow zwana dalej ,,Rada” reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow uczgszezajacych
do szkét dziennych wchodzacych w sktad zespotu.
890. Rada liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatdéw w szkotach.
891. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicoOw uczniéw danego oddziatu.
892.1. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) Rada moze wystgpowaé do organu prowadzgcego, organu nadzoru, dyrektora, Rady
Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
2) uchwala, w porozumieniu zRada Pedagogiczng program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty,
3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
jesli jest taka potrzeba,
4) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora,
5) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet

I wydatkowac je zgodnie z regulaminem,
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6) przyjmuje do wiadomosci plan nadzoru oraz informuje o realizacji planu nadzoru
przedstawionego przez dyrektora,

7) moze wnioskowaé, wspélnie zrada pedagogiczng isamorzagdem uczniowskim
do organu prowadzacego o nadanie imienia szkole,

8) opiniuje podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,

9) opiniuje wprowadzone do kalendarza szkolnego dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno — wychowawczych,

10) przyznaje stypendia dla uczniow wg regulaminu — zalacznik nr 9,

11) Rada Rodzicéw moze wnioskowaé o ocen¢ pracy nauczyciela (z wyjatkiem pracy
nauczyciela stazysty). Ocena nauczyciela moze by¢ dokonana w kazdym -czasie,
nie wczesniej jednak niz po uptywie roku od dokonania oceny poprzedniej lub oceny
dorobku zawodowego,

12) ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ustala, z uwzglgdnieniem
stopnia realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela, dyrektor szkoty
po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow,

13) Rada Rodzicow powinna przedstawi¢ swoja opini¢ w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania, o ktdrym mowa w pkt. 12,

14) w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora szkoly, rodzice wybierajg jednego
przedstawiciela sposrod rodzicéw uczniow,

15) opiniuje proponowane przez dyrektora podreczniki lub materialy edukacyjne,
w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w tej sprawie.

893. Rada Rodzicow dziala na podstawie ustawy o systemie oswiaty i uchwalonego
regulaminu swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla wewnetrzng strukturg itryb pracy rady
oraz szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw — Regulamin stanowi zalacznik nr 2
do statutu.
IV 4. Samorzad Uczniowski

894. Samorzad Uczniowski zwany ,,Samorzadem” tworzg wszyscy uczniowie Uczgszczajacy
do szkot dziennych wchodzacych w sktad zespotu.

895. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez
ogot uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1ipowszechnym. Organy Samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow. Regulamin stanowi zalacznik nr 3 1 nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Uczniowie opracowali Ceremonial szkolny — zalacznik

nr 8.
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896.1. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi wnioski

I opinic we wszystkich sprawach zespotu, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

moze wnioskowa¢, wspdlnie z Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow do organu

prowadzacego o nadanie imienia szkole,

sporzgdza wniosek o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow uczniom

spetniajgcym okreslone warunki,

moze opiniowac oceng pracy nauczyciela,

przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga bra¢ udzial, jako glos doradczy,

w posiedzeniach Rady Pedagogicznej iRady Rodzicow dotyczacych spraw

wychowania i opieki,

opiniuje w sprawie skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniow szkoty,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty, podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

897. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie ustawy o systemie o$wiaty i uchwalonego

regulaminu swojej dzialalno$ci, w ktorym okre§la wewnetrzng strukture itryb pracy.

Regulamin stanowi zalacznik nr 3 do statutu.

IV 5. Zasady wspoldzialania organow szkoly

898.1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

1)

kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny
by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane
sa dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi

szkoty,
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2)

3)

4)

5)

§99.1.

kazdy organ szkoty, po analizie dziatania pozostatych organéw, moze wilaczy¢ si¢
do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, wyrazajac swoja opini¢
lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,
organy szkoly mogg =zaprasza¢ na swoje planowane Ilub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow,

dyrektor zobowigzany jest do udostgpnienia kazdemu organowi szkoty wykazu
kompetencji wynikajacych z ustaw o§wiatowych i niniejszego statutu,

w sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomie¢dzy organami prowadzona jest droga elektroniczng badz
w formie wideokonferencji.

Spory kompetencyjne migdzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa, w sktad

ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja swego

przedstawiciela do komisji szkoty. Dyrektor jako organ o charakterze jednoosobowym, moze

wyznaczy¢ swego przedstawiciela.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

komisja statutowa jest powolywana na trzy lata.
komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego na roczng kadencjg.
sprawy pod obrady komisji statutowej wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi
organu, ktérego kompetencje naruszono.
organ , ktorego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dzialania w ciagu
miesigca od ustalenia rozstrzygnigcia przez komisje.
komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaly podjetej zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnos$ci wszystkich jej cztonkow.
rozstrzygnigcia komisji sg ostateczne i podaje si¢ je do ogdlnej wiadomosci w szkole.
Rozdzial V
Organizacja szkoly

V 1. Organizacja zaje¢ obowigzkowych

8100.1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorej

wymiar okre$laja ramowe plany nauczania s3:

1)
2)
3)
4)

obowigzkowe zajecia lekcyjne,
(uchylono),
(uchylono),

praktyczna nauka zawodu.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa :

1)

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
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2) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow,
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej w tym:
a) (uchylono),
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéow niepetnosprawnych intelektualnie,
5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkote, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia pozalekcyjne skierowane dla ucznidow o specyficznych trudnos$ciach
W uczeniu si¢ oraz ucznidw wykazujacych szczegdlne zdolnosci edukacyjne
oraz ucznidow rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania.
7) praktyczna nauke zawodu,
8) (uchylono)

8101.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktdrzy

w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych

planem nauczania zgodnym zramowym planem nauczania iwybranym programem

Z szkolnego zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego

i podanych do publicznej wiadomosci.

2. W Technikum Weterynarii funkcjonuja oddziaty przygotowania wojskowego.

3. W oddziatach realizowane jest szkolenie z zakresu przygotowania wojskowego w formie
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkolenie obejmuje minimalnie 230 godzin zaje¢, w tym 53 teoretycznych i 177
praktycznych, realizowanych w szkole i w wyznaczonej jednostce wojskowej. Szkolenie
konczy si¢ 50-godzinnym obozem szkoleniowym realizowanym w klasie programowo
najwyzszej.

5. Kandydaci do oddziatu przygotowania wojskowego: posiadajg $wiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej, posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, posiadaja pisemna
zgode rodzicOw na uczeszczanie kandydata do szkoly, uzyskali pozytywne wyniki prob
sprawnosci  fizycznej przeprowadzonych na warunkach ustalonych przez rade

pedagogiczng.
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6. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi z Ukrainy, a takze inni nieb¢dacy obywatelami
polskimi, podlegajacy i korzystajacy z nauki i opieki w publicznych szkotach, moga by¢
przyjeci na ogoélnych zasadach do oddziatu przygotowania wojskowego.
8102.1. Organizacje statych, obowigzkowych hadebewigzkewyeh zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.
V.2 Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢
8102a.1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoly i przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
7. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidow (minimalna wymagalna temperatura
w pomieszczeniach 18st C),

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

8. Jezeli zawieszenie zaj¢¢ zostato wprowadzone na okres diuzszy niz 2 dni, to nauczanie
zdalne powinno nastgpi¢ nie p6zniej niz w 3 dniu zawieszenia.

9. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

10. Szkota zapewnienia uczniom i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zaj¢cia oraz wtasciwy przebieg procesu ksztatcenia, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

8102b.1. Szczegdlowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢:

1)w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji tych zajec:
a) dziennik elektroniczny,

b) lekcje online przy zastosowaniu Microsoft Teams
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¢) sprawdzone materialy edukacyjne 1 strony internetowe,
d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
e) materialy 1 funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
1 rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
f) materiaty dost¢pne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
g) platformy edukacyjne oraz inne materialty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) sposob przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zaje¢,
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,
¢) droga mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera
lub innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach:
a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,
b) uczniom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,
¢) uczen zobowigzany jest logowacé si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) uczniom zakazuje si¢ utrwalania wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,
e) uczniowie majg obowigzek korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrédet.
4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:
a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy 1 hasta dost¢pu do wykorzystywanych
platform,
b) nauczycielom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,
¢) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrodet zgodnie z Ustawg o prawie autorskim;
5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow cEwiczen, ksiazek,
e-podrecznikdéw, audycji, filmow i programoéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.
8102c.1. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania
ze szczegolnym uwzglednieniem:
1) rownomiernego obcigzenia ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrbéznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
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3) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia,
4) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitordw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,
6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec.
8102d.1. Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform
i aplikacji edukacyjnych wymienionych w 8 111a.1.
2. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami sg prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.
3. Udostepnianie materialdéw realizowane jest za posrednictwem poczty elektronicznej,
e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefondéw
komdrkowych ucznia lub rodzicéw.
4. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa ucznidow w klasie, nauczyciel prowadzi zajgcia
réwnolegle z grupa obecng w szkole 1 nauczanie zdalne w Microsoft Teams,
5. Jezeli z przyczyn technicznych nie bgdzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w Microsoft Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy
w domu.
8102e.1. Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac konieczno$¢
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu
stuzacego do nauki:
1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym i1 w dzienniku papierowym,
2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na prosb¢ nauczyciela, pracy z wlaczonym mikrofonem
1 kamerg,
3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych)
jest rdwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku,
4) w przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo

zakonczy¢ jego udzial w zajgciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje
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w uwagach w dzienniku elektronicznym i dzienniku papierowym. Uczen ma za zadanie
do nastepnej lekcji uzupetnic i samodzielnie opracowaé¢ omawiany materiat,
5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela 1 wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/prawnego opiekuna lub ucznia pelnoletniego wedlug zasad
okreslonych w statucie szkoly - polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci
jest modut e-usprawiedliwienia. Brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie niecobecnosci,
6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu,
7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdziandéw/ itd.
8) rodzice/prawni opiekunowie informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych
problemach technicznych przed uptywem terminu wykonania zadan wskazanego przez
nauczyciela,
9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich
przesytania,
10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic/opiekun
prawny ma obowiazek o zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu,
a) jeSli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela ze wzgledu
na ograniczony dostgp do sprzgtu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
ma obowigzek umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,
b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela ze wzgledu na swoje
ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma obowigzek umozliwié
mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.
11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace
do samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastepujaco:
a) jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi
obecnos¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byt nieobecny
na zajgciach,
12) uczen lub jego rodzic/prawny opiekun ma obowigzek kontrolowania swojego konta
na e — dzienniku (informacje, poczta, zaktadka zadania domowe),
13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu
oraz stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci,
14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajeciach
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2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sg organizowane
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia,

4) Iaczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

8103.1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym,

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie,

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych zucznidw ztego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, religii/etyki, zajecia wychowania fizycznego,
informatyki,

4) w toku nauczania indywidualnego,

5) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkota,

6) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i migdzyklasowej — obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty,

7) dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié
proces dydaktyczny o inne formy zajeé,

8) uchylono

9) w trybie zdalnym =zajecia mogg by¢ organizowane W oddziatach, grupie

miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej, grupie wychowawczej,

10) jezeli nauczanie zdalne bedzie trwalo dluzej niz 30 dni, wowczas konieczne bgdzie

zapewnienie konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia dla uczniow

i rodzicow - w miar¢ ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty. Konsultacje te

powinny by¢ organizowane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — indywidualnie lub

grupowo. O formach 1 terminach konsultacji nauczyciel musi powiadomi¢ uczniéw

i ich rodzicow.

8104. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dlugos¢ przerwy wynosi 5 minut, po 4 godzinie

lekcyjnej — 15 minut, po 6 godzinie lekcyjnej — 25 minut.
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8104a. W uzasadnionych przypadkach, mozliwe jest skrocenie czasu zaje¢ edukacyjnych
do 30 minut z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
poprzedzone poinformowaniem rodzicow i ucznidw, ogloszone zarzadzeniem dyrektora
szkoly.
8104b. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia
zakazenia chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkow ich odbywania, dhugos¢
przerw mig¢dzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.
8104c. Godzina zaje¢ zdalnych ma trwa¢ 45 minut, przy czym mozliwe bedzie zardéwno jej
skrdcenie do 30 minut, jak i wydtuzenie do 60 minut.
8105.1. Przed rozpoczgciem roku szkolnego dyrektor szkoty podejmuje decyzje o podziale
oddzialéw na grupy na zajeciach, wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
I bezpieczenstwa, przestrzegajac nastepujacych zasad:
1) zajecia z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach oddzielnie
dla dziewczat i chlopcdéw lub razem. Podzial na grupy jest obowiagzkowy w oddziatach,
w ktorych liczba ucznidw na zajgciach przekracza 26 osob. W przypadku matej ilosci
ucznidw mozna tworzy¢ grupy miedzyklasowe, migdzyoddzialowe lub miedzyszkolne.
Liczebno$¢ grup nie powinna by¢ mniejsza niz 15 i nie wigksza jak 30 osob,
2) podzial na grupy na lekcjach jezykow obcych jest obowigzkowy, gdy liczba uczniow
w klasie przekracza 24
3) zajecia z elementow informatyki prowadzi si¢ w grupach umozliwiajacych efektywna
realizacj¢ programu nauczania. Liczba ucznidéw w grupie nie powinna by¢ nizsza niz 12
I nie moze by¢ wyzsza niz 15,
4) na lekcjach religii mozna tworzy¢ grupy miedzyoddziatlowe lub migdzyklasowe,
jesli na religi¢ zgtosito si¢ mniej niz siedmioro uczniow w danym oddziale lub klasie.
5) lekcje edukacji zdrowotnej beda organizowane w oddzialach lub grupach
miedzyoddziatowych. Grupy te moga zosta¢ podzielone na mniejsze, gdy na lekcji beda
omawiane tematy z obszaru zdrowia psychicznego, seksualnego lub dojrzewania. Grupa
nie moze liczy¢ wigcej niz 24 uczniow.
§106. (uchylony)
§107. (uchylony)
8108. (uchylony)
8109. Za zgoda organu prowadzgcego, dyrektor moze przydzieli¢c dodatkowe godziny

na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepelnosprawnymi.
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8109a.1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

1. W szkole prowadzone sa dzienniki zaj¢¢ lekcyjnych w formie papierowej+ elektronicznej.

2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania okreslajg odregbne przepisy

oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia dyrektora.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zagrozeniem

epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony

jest na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

8109b.1. W szkole obowigzujg Standardy Ochrony Matoletnich.

2. Standardy okreslaja w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniem a personelem szkoly,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec uczniow,

zasady 1 procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia,

procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetienia
przestgpstwa na szkode¢ ucznia i zawiadamianie sagdu opiekunczego,

zasady przegladu i aktualizacji standardow,

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty
do stosowania standarddw, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania
oraz sposob dokumentowania tej czynnosci,

zasady 1 sposob udostepniania rodzicom oraz uczniom standardéw do zaznajomienia si¢
z nimi i ich stosowania,

osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych uczniom
i udzielenie mu wsparcia,

sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru ucznia,

wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami, a w szczegdlnosci

zachowania niedozwolone,

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet,

11) procedury ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

Internet oraz utrwalonymi w innej formie,

12) zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia.

3. W standardach uwzglednia si¢ sytuacje ucznidw niepetnosprawnych oraz uczniow

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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4. Standardy opracowuje dyrektor w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem
5. Dyrektor, w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym dokonuje
co najmniej raz na dwa lata oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania
do aktualnych potrzeb oraz zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami.
6. Standardy sporzadza si¢ w wersji:

1) zupelnej, bedacej petng trescig standardow,

2) skroconej, zawierajacej tylko istotne dla ucznidw fragmenty wersji zupelne;j.
7. W przypadku naruszen Standardéw Ochrony Matoletnich, zgodnie z ustawg z dnia 13 maja

2016r., Dyrektor szkoty zglasza naruszenia Organowi Prowadzgcemu.

V 2. Praktyczna nauka zawodu

8110. Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie uczniow szkot ksztalcacych
w zawodach do sprawnego wykonywania zawodu w zakresie umiejetnosci okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie.
8111. Praktyczna nauka zawodu jest zorganizowana jako zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe, przedmioty zawodowe w ksztalceniu praktycznym.
8112. Praktyki zawodowe sa obowigzkowym elementem nauki, ktory ma na celu praktyczne
przygotowanie ucznia do zawodu 1 jest warunkiem ukonczenia szkoty oraz przystapienia
do egzaminu zawodowego. Odbywaja si¢ one w rzeczywistych warunkach pracy,
a ich przebieg, wymiar godzin i miejsce ustalane sg przez szkol¢ w ramach podstawy
programowej i programu nauczania danego zawodu.
8113 Praktyki zawodowe mogg by¢ realizowane w trakcie roku szkolnego lub w formie jednego
bloku podczas ferii letnich.
8114 Miejsce odbywania praktyk zawodowych moze by¢ wskazane przez szkote lub wybrane
samodzielnie przez ucznia.
§115 — 117. (uchylony)
8118. Przebieg realizacji programu praktycznej nauki zawodu podlega udokumentowaniu
w dokumentacji przebiegu nauczania. Praktyki odbywajg si¢ pod nadzorem opiekuna praktyk
ze szkoly oraz opiekuna ze strony pracodawcy.
§119. (uchylony)
§121. (uchylony)
8122. (uchylony)
§123.(uchylony)
8124. Praktyki zawodowe w 5 — letnim technikum trwaja od 140 do 280 godzin.
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8124a.1. W przypadku zawieszenia zaje¢ zajecia z zakresu praktycznej nauki zawodu
oraz zaj¢cia z zakresu ksztalcenia zawodowego praktycznego w formach pozaszkolnych,
o ktorych mowa w art. 117 ust. 1a pkt 5 ustawy, realizuje si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ wytacznie w zakresie:

1) praktyk zawodowych w formach, o ktérych mowa w ust. 3;

2) zaje¢ praktycznych w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika

mozliwos$¢ realizacji wybranych efektow ksztatcenia z wykorzystaniem metod i1 technik

ksztalcenia na odlegtosc.
2. Praktyki zawodowe dla ucznidw realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ moga by¢ organizowane w formie:

1) projektu edukacyjnego, realizowanego we wspotpracy z pracodawcg lub osoba

prowadzaca indywidualne gospodarstwo rolne;

2) wirtualnego przedsigbiorstwa.
3. Praktyki zawodowe realizowane w formie projektu edukacyjnego polegaja na zespotowym
lub indywidualnym dzialaniu ucznia lub uczniéw pod kierunkiem opiekuna praktyk
zawodowych, ktorego celem jest rozwigzanie okreslonego problemu zwigzanego z zawodem,
w ramach ktorego uczen odbywa te praktyki.
4. Praktyki zawodowe realizowane w formie wirtualnego przedsigbiorstwa, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 2, polegaja na uczestniczeniu ucznia w symulacji komputerowej odpowiadajacej
funkcjonowaniu przedsigbiorstwa w warunkach rzeczywistych, podczas ktorej uczen wykonuje
dziatania lub podejmuje decyzje zwigzane ze specyfika zawodu, w ramach ktoérego odbywa te
praktyki.
8125. (uchylony)
8126. Po zakonczeniu praktyki zawodowej zaktad pracy potwierdza jej odbycie w prowadzonej
przez ucznia dokumentacji praktyki, wraz z oceng wynikow uzyskanych przez ucznia.
8127. Szkoly wspdlnie zzakladami pracy zapewniajg opieck¢ wychowawcza uczniom
I mtodocianym odbywajacym praktyczng nauke zawodu w zaktadach pracy.
§128 — 129.(uchylony)
8130. Szczegotowe zasady zawiera Regulamin praktycznej nauki zawodu stanowiacy
zalacznik nr 5 do statutu.

V 3. Internat

8131. Internat Zespotu Szkot Rolniczych i Ogolnoksztatcgcych w Jagarzewie jest placowka
koedukacyjna.
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8132. O przyjecie do internatu moze ubiegac¢ si¢ uczen mieszkajagcy w miejscowosci, z ktorej
codzienny dojazd do szkoty jest utrudniony lub niemozliwy.
8133. Internat zapewnia wychowankom opieke, wychowanie i W miar¢ mozliwosci, pomoc
dydaktyczna.
8134. 1. Do zadan internatu nalezy:
1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu,
2) zapewnienie uczniom warunkdéw do nauki, w tym pomocy w nauce,
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow,
4) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniow,
5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce
oraz organizowanie ich czasu wolnego,
6) uczenie ucznidow samodzielno$ci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci,
7) zapewnienie catodziennego wyzywienia i zakwaterowania,
8) zapewnienie wlasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych,
9) wdrazanie do samodzielnego wykonywania prac porzadkowo — gospodarczych,
10) wyrabianie zaradnosci zyciowej, rozwoj samodzielnosci i samorzgdnosci.
2. Internat zapewnia uczniom:
1) zakwaterowanie i calodobowg opieke — od niedzieli od godziny 20.00 do piagtku
do godziny 16.00,
2) mozliwos$¢ korzystania z wyzywienia,
3) wiasciwe warunki sanitarno — higieniczne,
4) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki,
5) pokoj dla chorych,
6) miejsce do samodzielnego przygotowywania positkow.
8135. Internat planuje i realizuje zadania wspoétdziatajac ze szkota, rodzicami wychowankow,
wychowawca klasy, nauczycielami oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym specjalistycznymi.
8136. Internat funkcjonuje w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w szkole.
8137. Wychowankowie internatu podzieleni sg na grupy wychowawcze, przy czym grupa moze
liczy¢ do 35 wychowankdw.
8138. Opieke wychowawczg nad grupg sprawuje wychowaweca, ktory wspotdziata z mtodzieza

realizujac zadania grupy zawarte w planie pracy opiekunczo — wychowawczym internatu.
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8139. Prace internatu, a W szczegélno$ci: nauke wiasng, czas wolny, organizacje grup
wychowawczych koordynuje i organizuje kierownik internaty dyrektor szkoty w porozumieniu
z wychowawcami internatu i wychowankami, z zachowaniem obowigzujacych procedur
wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.
8140. Ze stotdéwki mogg korzysta¢ pracownicy szkoty, w uzasadnionych przypadkach osoby
trzecie.
8141. Prawa i obowiazki mieszkanca internatu okresla Regulamin internatu stanowiacy
zalacznik nr 4 do statutu.
8142. W porze nocnej nad bezpieczenstwem wychowankdéw sprawuje nadzor wychowawca
internatu.
V 4. Biblioteka szkolna
8143.1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno — wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.
2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej oraz uzytkownikami czytelni sa: uczniowie, nauczyciele,
rodzice, pracownicy szkoly. Szczegétowe zasady pracy wypozyczalni i czytelni reguluje
Regulamin wypozyczalni i czytelni — zalacznik nr 6.
3. (uchylony)
8144.1. Godziny pracy biblioteki i czytelni multimedialnej ustala bibliotekarz w porozumieniu
z dyrektorem, umozliwiajac dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ szkolnych ipo ich
zakonczeniu.
2. Bezposredni nadzor nad biblioteka i czytelnig sprawuje dyrektor, ktory zapewnia
odpowiednie warunki dziatalnosci i rozwoju biblioteki.
8145.1. Obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:
1) Praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuje:

a) udostgpnianie zbioréw,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych,

c) informowanie ucznidéw i nauczycieli 0 nowosciach wydawniczych znajdujacych si¢

w zbiorach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e) przysposobienie czytelnicze,

f) informowanie rady pedagogicznej o czytelnictwie uczniow,

g) prowadzenie roznych form wizualnej informacji,

h) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa.
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2) Prace organizacyjne obejmuja:

3)
b)
)
d)
€)
f)

9)
h)

gromadzenie zbiordw,

ewidencj¢ zbiorow,

opracowanie biblioteczne zbioréw,

selekcje zbiorow,

konserwacje zbiorow,

organizacj¢ udostepniania zbiorow,

planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialno$¢ materialna,

spis wszystkich ksigzek.

8146.1. Zasady korzystania ze zbiordw.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ze zbioréw moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy

szkoty, srodowisko lokalne od wrzesnia do czerwcowej rady klasyfikacyjnej,

a w czasie zagrozenia epidemicznego z zachowaniem obowigzujacych procedur,

czytelnik odpowiada materialnie za wszelkie zniszczenia i uszkodzenia

wypozyczonych ksigzek,

czytelnik zobowigzany jest do odkupienia zgubionej lub zniszczonej ksiazki,

a W przypadku, gdy jest to niemozliwe, do dostarczenia ksigzki wskazanej przez

bibliotekarza,

czytelnik jest zobowigzany do zwrotu ksigzek w ciagu trzech tygodni od daty

wypozyczenia (wyjatkiem s3 podreczniki szkolne, zktorych uczen moze

korzysta¢ od wrze$nia do czerwca),

w uzasadnionych przypadkach bibliotekarz moze zada¢ zwrotu ksigzek przed

uptywem ustalonego terminu lub, na prosbe czytelnika, przesuna¢ czas zwrotu

ksigzek,

w wypozyczonych ksigzkach nie nalezy robi¢ notatek, podkreslen, zagina¢ kartek.
Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§147 — 149. (uchylony)
§150 — 156. (uchylony)

V1 4. Zadania nauczyciela

8157. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg, jest

odpowiedzialny za jako$¢, wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

8158.1. Nauczyciel w szczegolnosci:
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1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach, zespotach,

2) ksztalci, w obrgbie poszczegdlnych przedmiotow nauczania, takie umiejetnosci
kluczowe jak:

a) organizowanie, ocenianie, planowanie wlasnego uczenia sie,

b) skuteczne komunikowanie si¢ w réznych sytuacjach,

c) efektywne wspotdziatanie w zespole,

d) rozwigzywanie problemow w tworczy sposob,

e) Kkorzystanie z nowoczesnych srodkéw gromadzenia i przetwarzania informacji.

3) wzbogaca wlasny warsztat pracy,

4) posiada nawyk ustawicznego doskonalenia sig,

5) stosuje aktywizujace metody nauczania,

6) zna zasady diagnozy i pomiaru dydaktycznego,

7) wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi zdolno$ci i zainteresowania
uczniow,

8) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

9) pracuje z uczniem zdolnym,

10) zna i stosuje standardy osiggni¢¢ szkolnych,

11) obiektywnie ocenia ucznidw,

12) planuje swoja pracg i W planie pracy zawiera: nazwg zaje¢, numer szkolnego zestawu
programu, liczbe¢ godzin, podzial materialu na mniejsze jednostki, kryteria sukcesu
(co uczen powinien umie¢ po realizacji kazdego etapu),

13) prowadzi prawidlowo dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu w formie papierowej
i elektronicznej,

14) sledzi na biezgco zmiany w prawie o$wiatowym,

15) ma wylaczony telefon w czasie lekcji, a moze z niego skorzysta¢ jedynie w sytuacjach
wymagajacych wezwania pomocy.

16) jest zobowiazany do przestrzegania Standardow Ochrony Matoletnich i monitorowania
sytuacji i dobrostanu matoletnich uczniow.

V15 . Zadania pedagoga szkolnego
8159.1. Pedagog szkolny podlega bezposrednio dyrektorowi i jest odpowiedzialny za:
1) dbanie o realizacj¢ obowigzku nauki przez uczniow,
2) poznawanie trudnosci wychowawczych i dydaktycznych uczniow,

3) opieke nad uczniami sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,
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4) podejmowanie dziatan zapobiegajacych niedostosowaniu ucznidw poprzez
wykrywanie niekorzystnych zachowan izmian rozwojowych (agresja, apatia,
niewlasciwe normy wspotzycia, sklonnosci do nalogéw) oraz wykrywanie
negatywnych czynnikow wychowawczych w srodowisku lokalnym ucznia,

5) systematyczng konsultacje z wychowawcami ucznidéw przejawiajacych roznorakie
zaburzenia i natychmiastowe podejmowanie dziatan o charakterze interwencyjnym,

6) prace indywidualng z uczniem trudnym, zagrozonym i niedostosowanym spotecznie,

7) udzielanie uczniom porad i pomocy W rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych i rowiesniczych,

8) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow Ww nauce uczniom majgcym
trudnosci w opanowaniu wiedzy,

9) wspieranie dziatan stworzenia uczniom wymagajacym szczeg6lnej opieki i pomocy
mozliwosci udziatu w roznych formach zaj¢é pozalekcyjnych i wypoczynku,

10) udzielanie pomocy uczniom szczegdélnie uzdolnionym,

11) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
wychowawczych,

12) udzielanie wychowawcom porad i pomocy w realizacji programu wychowawczego
I programu profilaktyki,

13) koordynacj¢ prac z zakresu orientacji zawodowej i organizowanie pomocy uczniom
w prawidtowym wyborze zawodu,

14) koordynacj¢ prac zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej (stypendia)
oraz okresowg analize efektywnos$ci ich wykorzystania,

15) informowanie dyrekcji szkoty o wszelkich trudniejszych problemach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych ujawnionych podczas wykonywania swoich
obowigzkow,

16) dbato$¢ o dokumentacje, troske o wlasny warsztat pracy,

17) utrzymywanie statych kontaktow z metodykiem pedagogéw szkolnych, branie
czynnego udziatlu w szkoleniach, warsztatach, wspotpraca zinnymi pedagogami
szkolnymi.

V1 5.1. Zadania innych specjalistow
8159a.1. Zadania pedagoga specjalnego:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji
dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu
przedszkola, szkoty i1 placowki oraz dostgpnosci, o ktdrej mowa w ustawie z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.
2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w celu podnoszenia jakosci edukacji wlaczajace;j.
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
zZ uczniem,
c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw.
4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom,
5) wspotpraca, w zaleznoSci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami
i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela, pracownikiem

socjalnym, asystentem rodziny),
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6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§159b.1. Zadania psychologa:

1) podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) prowadzenie statych konsultacji dla rodzicow oraz warsztatbw o charakterze
psychoedukacyjnym,

8) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow,

9) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

10) prowadzenie dokumentacji podejmowanych dziatan zgodnie z odrgbnymi przepisami

prawa.

§160. (uchylony)

8160a.1. Udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w kazdym prowadzonym

wariancie ksztalcenia, w tym:

1)

2)

3)

otoczenie opieka ucznidw 1 rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lgkowych w zwigzku z epidemia,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan ucznidow pojawiajacych sig
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

otoczenia opieka 1 udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja

do nauczania zdalnego,
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4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich

do nauczania zdalnego,

1) Ustalenie form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie

dyrektora szkoty, w tym wustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniow

i rodzicow.

2) Organizowanie konsultacji online.

3) Wspomaganie nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow

w konteks$cie nauczania zdalnego.

V1 6. Zadania wychowawcy

8161. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej nauczycielowi

uczagcemu w tym oddziale.

8162. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej ijej skuteczno$ci, wychowawca

powinien prowadzi¢ klase, przez caly cykl nauczania w danym typie szkoty.

8163. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor z wihasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow

I ucznidéw moze dokona¢ zmiany wychowawcy klasy.

8164.1. Zmiany wychowawcy na wniosek rodzicow i uczniéw mozna dokonaé w nastgpujacym

trybie:
1)

2)

3)

4)
5)

uczniowie za posrednictwem gospodarza klasy lub rodzice za posrednictwem
przewodniczacego Rady oddzialowej rodzicow sktadaja do dyrektora pisemny
wniosek wraz z uzasadnieniem o zmiang wychowawcy,

dyrektor przedstawia wniosek wychowawcy i analizuje wspdlnie z nim efekty jego
pracy wychowawczej,

przed podjeciem ostatecznej decyzji dyrektor moze zasiegng¢ opinii klasy i rodzicow,
podjetej decyzji dyrektor informuje Rade Pedagogiczng, rodzicow i uczniow,
uczniowie i rodzice moga zaproponowaé innego nauczyciela do powierzenia mu funkcji

wychowawcy, argumentujgc jednoczesnie swdj wybor.

8165.1. Zadania wychowawcy:

1)

2)

3)

programuje iorganizuje proces wychowania w szkole w kazdym prowadzonym
wariancie ksztalcenia,

otacza opieka kazdego a W szczegodlnos$ci uczniow majacych problemy w szkole
i domu,

wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, koordynuje ich dzialania

wychowawcze. Koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
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4)

5)
6)

7)

$cisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw informujgc o wynikach i problemach
w zakresie ksztatcenia 1 wychowania, wlaczajac w programowe i organizacyjne
sprawy klasy,

przygotowuje uczniéw do pekienia réznych rol w zyciu rodzinnym i spotecznym,
wspotdziata z instytucjami opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy
dla swoich wychowanko6w i doradztwa dla ich rodzicéw,

prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ klasy ikazdego ucznia (prowadzi teczke
wychowawcy klasy, wypetnia dziennik w wersji papierowej i elektronicznej, arkusze

ocen w wersji elektronicznej, $wiadectwa szkolne w wersji elektronicznej).

2. Uprawnienia wychowawcy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

wspotdecyduje z samorzgdem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej
W swojej pracy pedagogicznej od kierownictwa szkoty,

ustala oceng z zachowania swoich wychowankow,

ma prawo ustanowi¢ wtasne formy nagradzania i motywowania uczniow,

ma prawo wnioskowac o rozwigzanie probleméw zdrowotnych i materialnych swoich
wychowankdéw do wybranych instytucji.

(uchylony)

8165a.1. Wychowawca klasy petli role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku

do powierzonych jego opiece uczniow.

2. Wychowawca ma obowigzek:

1)

2)

3)
4)

niezwtocznego poinformowania rodzicoOw 1 uczniow swojej klasy o zmianie trybu
nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania si¢ okre§lonymi przez dyrektora szkoty,
ustalenia, czy kazdy z jego ucznidéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego
i do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca niezwlocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly w celu rozwigzania problemu
lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztalcenia,

monitorowa¢ proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego ustgpienia, o czym
informuje dyrektora szkoty.

wskazac¢ sposoby kontaktu z wychowankami,

reagowa¢ na biezace potrzeby 1 problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym,

ktore zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,
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5)

wskaza¢ warunki, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych konsultacji
z wychowawca klasy.

VI 7. Inni pracownicy szkoly

8166. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.

8167. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow, o ktorych mowa w pkt.1,

okreslaja odrebne przepisy.

VI 8. Zespoly przedmiotowe

8168. Nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

§1609.

Pracg zespolu kieruje powotlany przez dyrektora, na wniosek nauczycieli,

przewodniczacy zespotu.

8170.1. Funkcjonujg nastgpujace zespoty:

1)
2)
3)
4)
5)

zespol przedmiotow ogdlnoksztatcacych,

zespot przedmiotow zawodowych,

zespot wychowawczy,

zespoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

inne zespoty zadaniowe, np. promocji szkoty, pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

8171.1. Zespot przedmiotdow ogolnoksztatcacych tworzg wszyscy nauczyciele przedmiotow

ogoblnoksztatcacych.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji tresci
nauczania, korelowanie tre§ci nauczania przedmiotdow pokrewnych,a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i podrecznikéw
szkolnych,

opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobow badania

wynikdw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego,
wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programoéw i innowacji,
opracowanie narz¢dzi do mierzenia jako$ci pracy szkoty,

wypracowanie wnioskow do poprawy jakosci pracy szkoty,

analizowanie wynikow egzaminow zewngtrznych, podejmowanie dziatan w celu

podniesienia poziomu przygotowania uczniéw do egzaminow.

8172.1. Zespot zawodowy tworzg wszyscy nauczyciele przedmiotéw zawodowych.
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2. Cele i zadania zespotu zawodowego obejmuja:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji tresci
nauczania,  korelowanie  tre§ci  nauczania  przedmiotdow  zawodowych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i podrecznikow
szkolnych,

opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
zawodowego,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,
opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw i innowacji,
opracowanie narzedzi do mierzenia jako$ci pracy szkoty,

wypracowanie wnioskéw do poprawy jakosci pracy szkoty,

analizowanie wyniko6w egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe, podejmowanie dziatan w celu podniesienia poziomu przygotowania

uczniow do egzamindw.

8173.1. Zespot wychowawczy tworzg nauczyciele - wychowawcy, pedagog szkolny, pedagog

specjalny, psycholog.

2. Cele i zadania zespolu wychowawczego obejmuja:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
wspieranie wychowawcdw przy ustalaniu ocen z zachowania uczniéw,

analizowanie frekwencji uczniow oraz wynikéw w nauce,

opracowanie i nadzorowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki,
opracowanie narzgdzi do badania potrzeb uczniow w zakresie opieki, zdrowia

I bezpieczenstwa.

§173a.1. (uchylony)

8174. Nauczyciele mogg tworzy¢ inne zespoly, rowniez zadaniowe, zgodnie z potrzebami.

8175. Nauczyciele uczacy w tej samej klasie tworza klasowe zespoty nauczycieli.
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V1. Zasady
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole

8176.1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
2. Szkota organizacje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow niebedacych
obywatelami polskimi w trybie i formach przewidzianych dla obywateli polskich, w tym
dostosowania metod i form pracy na zajgciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci wiadomosci przez
ucznia,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéow edukacyjno —terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rdd uczniow i rodzicow,

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

8) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru Kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu Kkariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku,

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych zrealizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami,

2) psychologiem,

3) pedagogiem,

4) pedagogiem specjalnym,

5) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

6) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
4. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow,

2) ucznia,

3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem,

4) specjalisty,

5) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

6) dyrektora szkoty,

7) kuratora sgdowego.
5. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej ujete

sg w Procedurach organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
8177.1. Celem pomocy psychologiczno — pedagogiczna jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien,

2) niepelnosprawnosci,

3) niedostosowania spotecznego,

4) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

5) specyficznych trudnoséci w uczeniu sig,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewleklej,

8) zaburzen psychicznych,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) rozpoznanych niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban srodowiskowych,

12) trudnos$ci adaptacyjnych,

13) odmiennosci kulturowe;.
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2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:
1) (uchylony),
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
1) (uchylony),
2) (uchylony),
3) (uchylony),
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
5) zajec specjalistycznych: zajec¢ rewalidacyjnych zaje¢ socjoterapeutycznych, oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
6) porad, konsultacji i warsztatéw dla ucznidéw rodzicow i nauczycieli,
7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
8) (uchylony),
9) (uchylony),
10) (uchylony),
11) (uchylony),
12) (uchylony),
13) interwencji kryzysowych,
14) zaje¢ realizowanych zgodnie ze szkolnym programem wychowawczo —
profilaktycznym.
3. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej. Informacja o sposobie 1 trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku
zaje¢ rewalidacyjnych wustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym
Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym dla ucznia.
8178. W szkole rozpoznawane sg indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne uczniow.
1. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
zrodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno — pedagogicznych.
2. (uchylony)
3. W szkole organizuje si¢ konsultacje dorazne zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami

uczniow.
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4. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalna opieka
nauczyciela.
5. (uchylono)
6. (uchylono)
8179.1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega
na.

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia,

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci

ucznia,

4) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.
2. Zajecia dydaktyezno—wirrdwnaweze i specjalistyczne organizuje sie dla uczniow, ktorzy
majg znaczne trudnos$ci w uzyskiwaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych
z podstawy programowej. Zajecia prowadzone s3 przez nauczycieli wilasciwych zajeé
edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 8 oséb.
3. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczro—wyrrdwnawezymi— specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.
4. Zajecia dydaktyezno——wyrownaweze—t specjalistyczne prowadzi si¢ w grupach

mig¢dzyoddzialowych 1 odd21alowych Dyfekter—wska-zuj%&&aezyekem—dﬁ%ewad-zema—zaﬁe
A SWAA § 3 g B j. Zajecia

prowadza nauczyciele i specjalisci, ktorzy posiadaja odpowiednie do ich rodzaju kwalifikacje.
Wybor osoby prowadzacej zajgcia zalezy od ich specyfiki, a dyrektor placowki decyduje, komu
powierzy¢ prowadzenie tych zajec.

5. (uchylony)

6. O zakonczeniu zaje¢é dydaktyczrno—wyrrownawezyeh+ specjalistycznych decyduje dyrektor
po zasiggnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii Zespotu.
7. Nauczyciel zaje¢ dydaktyezno—wyrdwnawezyeh— specjalistycznych jest obowigzany
prowadzi¢ dokumentacj¢ w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych w formie papierowej—+
elektronicznej oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan

przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych ta forma pomocy.
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8. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeb ucznidw, w ramach pensum
nauczycieli specjalistow.
8180. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.
1. (uchylono)
2. (uchylono)
3. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb specjalisci oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.
4. W szkole prowadzone sg warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umieje¢tnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiegjetnosci wychowawczych. Informacja
o szkoleniach, warsztatach przekazywana jest przez wychowawce klasy lub poprzez dziennik
elektroniczny Vulcan.
8§ 180a. 1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnosci:
1) obserwacje¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majagcg na celu

rozpoznanie:

a) trudnosci w uczeniu sig,

b) szczegodlnych uzdolnien,

2) doradztwo edukacyjno — zawodowe.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy uczniem i1 informuje o tym wychowawcg klasy.
3.Wychowawca klasy lub dyrektor informujg innych nauczycieli, specjalistow o potrzebie
objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebe.
4.W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, Ze konieczne jest objecie
ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, dyrektor planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy bgda realizowane.
5. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
dyrektor ustala biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym mogg by¢
przeznaczone na realizacje tych form.
6. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zalezno$ci od potrzeb —
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z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zaj¢cia z uczniem, poradnig 1 innymi
osobami.
7. W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole,
wychowawca klasy planujac udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, uwzglednia
wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w prowadzonej dokumentacji.
8. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie
I koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom w szkole.
9. W przypadku uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawca 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uwzglednia w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym
opracowanym dla ucznia. Program opracowuje si¢ na cO roku, w terminie do 30 wrze$nia lub
w ciggu 30 dni od ztozenia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Dokument jest
modyfikowany w miar¢ potrzeb na podstawie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Ucznia (WOPFU), ktéra musi by¢ przeprowadzana co najmniej dwa razy
w roku szkolnym. Nowy IPET jest tworzony co najmniej raz na etap edukacyjny lub na okres
waznosci orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
10. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) opracowuje zespot nauczycieli
i specjalistow, ktérzy zajmuja si¢ lub beda zajmowaé uczniem. Praca zespotu kieruje
wychowawca klasy, do ktorej uczen nalezy. Jednak dyrektor placowki moze wyznaczy¢ inng
osobe, ktéra bedzie koordynowata prace zespotu. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare
potrzeb.
8181.1. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢
rodzicOw ucznia albo pelnoletniego ucznia oraz o terminach spotkan zespotu.
2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicOw ucznia albo
petnoletniego ucznia.
3. Do zadan klasowego zespotu nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie zestawu programo6w nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

w miar¢ potrzeb,
2) wspdlne opracowywanie sprawdzianow, testow, zadan egzaminacyjnych integrujgcych
tresci r6znych przedmiotow,
3) monitorowanie realizacji $ciezek edukacyjnych,

4) poglebianie znajomosci uczniow i ich problemow majacych wptyw na efekty pracy,
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5) diagnozowanie problemow wychowawczych, szukanie skutecznych rozwigzan,
6) biezaca wymiana uwag i spostrzezen dotyczacych uczniéw danej klasy.
8182. Koordynatorem i liderem klasowego zespotu nauczycieli jest wychowawca klasy,
ktory wpisuje w odpowiednim miejscu w dzienniku papierowym—i elektronicznym
spostrzezenia i wypracowane wnioski zespotu.
8182a. Do zadan i obowigzkoéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej nalezy $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy
z uczniem w kazdym wariancie ksztatcenia.
8182b. 1. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Zajecia na odlegtos¢ dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadza nauczyciele uczacy,
nauczyciel wspodtorganizujacy proces ksztatcenia i pedagog szkolny, ktorzy tworzg zespot
nauczycieli odpowiedzialnych za organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.
3. Zespot powotuje przewodniczacego, ktéry bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt
z dyrektorem szkoty. Zesp6l analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego i dostosowuje je w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.
4. Podstawa modyfikacji programéw powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne uczniéw
do podj¢cia nauki zdalne;.
5. Dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ dorazne zdalne konsultacje.
6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia i w porozumieniu
z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem
lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.
Rozdzial VII
Uczniowie szkoly
VII 1. Zasady rekrutacji do szkol dziennych
A. § 183 — 184c. (uchylony)
B. Ogo6lne zasady rekrutacji do szkot ponadpodstawowych okresla rozporzadzenie Ministra

Edukacji i Nauki oraz aktualne zarzadzenie Warminsko — Mazurskiego Kuratora O§wiaty.

54



8185.1. O przyjecie do klasy pierwszej Technikum Agrobiznesu, Technikum Zywienia

i Ustug Gastronomicznych, Technikum Technologii Zywnosci, Technikum Rolniczego,

Technikum Weterynarii moga ubiega¢ si¢ absolwenci osmioletniej szkoly podstawowe;,

ktorzy:

1)
2)

3)
4)

(uchylono),

w przypadku kandydatéw do szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe — posiadaja
zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia zajec¢ praktycznych 1 praktyki zawodowe;j,

swiadectwo ukonczenia osSmioletniej szkoty podstawowe;.

Do oddziatu przygotowania wojskowego przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy posiadaja
bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, uzyskali pozytywne wyniki prob sprawno$ci
fizycznej przeprowadzonych na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna

i podanych do wiadomosci kandydatéw w czasie rekrutacji.

8186. Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna powotana przez

dyrektora.
8187. W procesie rekrutacji uwzglednia sie:
2) (uchylony)
3) (uchylony)
4) (uchylony)
5) (uchylony)
6) procentowy wynik egzaminu 6smoklasisty,
7) punkty uzyskane za oceny na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j
z okreslonych przedmiotéw (obowigzkowo beda brane pod uwage oceny z jezyka
polskiego i matematyki oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych
przez dyrektora szkoty) oceny otrzymane na $wiadectwie,
8) s$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
9) punkty uzyskane za inne osiggnigcia ucznia, wymienione w $wiadectwie ukonczenia

szkoty podstawowej, zgodnie z Zarzadzeniem Kuratora O$wiaty

§188. (uchylony)
8188a. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje ilo$¢ punktéw procentowych

uzyskanych z egzaminu 6smoklasisty (jezyk polski + matematyka+ jezyk obcy nowozytny)

i punktow powstatych z przeliczenia ocen jezyka polskiego i matematyki oraz z dwoch
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obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, $redniej ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej i punktéw przyznanych za osiggni¢cia ucznia.

§189. (uchylony)

8189a. Szczegodtowe kryteria i punktacja oraz terminy rekrutacji sg okreslone w dokumencie
»Warunki i tryb rekrutacji kandydatow do klas pierwszych szkot ponadpodstawowych
dla mtodziezy na biezacy rok szkolny”. Informacje te sa podawane do wiadomosci kandydatom
do konca lutego kazdego roku.

8190. Do klasy 1 technikum zostang przyjeci kandydaci wedtug okreslonych zasad Warminsko
— Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

8191. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim i ogodlnopolskim, ktorych program
obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu, przyjmowani sg do liceum niezaleznie od podanych kryteriow.

8192. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym
pierwszenstwo maja:

1) kandydaci majacy problemy zdrowotne, ograniczajace mozliwosci wyboru kierunku
ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzone opinig publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

2) kandydaci spetniajacy jedno lub wigcej z kryteriow opisanych w art. 20c ust. 2 Ustawy
o systemie o$wiaty: wielodzietnos¢ rodziny kandydata, niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata, niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow
kandydata, niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata, samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie, objecie kandydata pieczg zastepcza.

8193. (uchylony)

8194. Po zakonczeniu rekrutacji komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna sporzadza protokot
z rekrutacji oraz list¢ kandydatow przyjetych do klasy pierwsze;.

§195. Dyrektor szkoty ponadpodstawowej zapewnia aktualne informacje dotyczace termindéw
sktadania dokumentow, warunkéw przyje¢ 1 wynikow rekrutacji, w tym informuje kandydatow
o terminie ogloszenia listy 0s6b przyjetych oraz ustala termin potwierdzenia woli podjecia
nauki w szkole przez kandydata.

§196. (uchylony)

8196a. Potwierdzeniem przez kandydata woli podjecia nauki w szkole jest ztozenie oryginatow
swiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej 1 zaswiadczenia o egzaminie d6smoklasisty.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej jednego typu,
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albo ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty publicznej, do szkoty

publicznej innego typu, albo tego samego typu o przyjeciu do szkolty decyduje dyrektor.

VII 2. Prawa i obowigzki ucznia

8197.1. Uczen w szkole ma prawo:

1)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

otrzyma¢ informacje¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

uzyska¢ wiedz¢ na temat kryteridw ocen z przedmiotéw i zachowania,

poszanowania swej godnosci,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich,

uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Uczniowski.

korzysta¢ z telefonu komorkowego na zajeciach lekcyjnych w celach edukacyjnych

za zgoda nauczyciela.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

wiasciwie zachowywac si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych i rekreacyjnych,

by¢ przygotowanym do kazdych zaje¢,

dbac¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole,

podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje str6j galowy, poza dniami uroczystosci
dopuszcza si¢ strdj codzienny,

wystrzegac sie¢ szkodliwych natogdw,

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ w ciggu 7 dni od momentu ustania nieobecnosci,

nie rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkdéw bez wiedzy

I zgody zainteresowanych,

10) nie korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i1 innych urzadzen telekomunikacyjnych

w salach lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zajg¢ szkolnych w jakiejkolwiek
formie, chyba Zze wystapi pilna potrzeba 1 nauczyciel wyrazi zgod¢ na wykonanie
polaczenia telefonicznego (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie

dydaktycznym),

11) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu korzystania z samochodéw i innych pojazdow

mechanicznych w trakcie przerw, tzw. okienek, zaje¢ lekcyjnych, pobytu w internacie

szkolnym,
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12) przestrzega¢ Regulaminu zapewniajacego warunki pobytu w szkole i bezpieczenstwa
uczniom.

13)do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

14) przestrzegania zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego,

15) w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikoéw szkotly (whasciwy ukton,
pozdrowienie, przyjecie odpowiedniej postawy stojacej, wyjecie rak z kieszeni,
zaprzestanie zucia gumy, zdjecie czapki itp.).

16) uzywania zwrotdw grzecznosciowych.

17) nieuzywania zwrotow, gestow i wulgarnych stoéw w stosunku do kolegdéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty.

18) niestosowania przemocy fizycznej i niemanifestowania swojej sity wobec
kogokolwiek,

19) okazywania szacunku dla pracy wszystkich os6b zatrudnionych w szkole oraz
pozostalych uczniow, zgodnie z ogoélnie przyjetymi zasadami grzecznosci.

8198. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i praw dziecka wynikajacych
z Konwencji o0 prawach dziecka uczen lub jego rodzic maja prawo ztozy¢ skargg:

1) w formie ustnej i pisemnej do wychowawcy klasy,

2) w formie ustnej i pisemnej do pedagoga szkolnego,

3 ) w formie pisemnej do Dyrektora szkoty.

2. Skarga powinna zawiera¢ imi¢, nazwisko, adres zglaszajacego oraz zwiezty opis zaistniatej
sytuacji.
3. Osoba przyjmujaca skarge w ramach swoich kompetencji w ciggu 14 dni ma obowigzek
zbada¢ sprawe, interweniowac i1 udzieli¢ informacji zwrotnej, w formie wlasciwej dla jej
ztozenia, co do trybu i sposobu zatatwienia sprawy.
4. Skarzagcemu w sprawach przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do Warminsko —
Mazurskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.
§199 — 206. (uchylony)
VII 3. Nagrody i wyroznienia

8207.1. Uczen moze by¢ nagrodzony i wyrézniony za:

1) rzetelng nauke,

2) dziatalno$¢ spoteczna,

3) wzorowg postawe,

4) wybitne osiggnigcia.
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5) stuprocentowg frekwencje
8208. O przyznanie nagrody dla ucznia moze wnioskowac dyrektor szkoty, wychowawca klasy,
nauczyciel przedmiotu, samorzad szkolny.
§209.1. Rodzaje nagréd:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata dyrektora udzielona publicznie wobec uczniow szkoty,
3) list pochwalny skierowany do rodzicéw,
4) nagroda rzeczowa,
5) pochwata zapisana w dokumentacji szkolnej — dzienniku elektronicznym Vulcan.
8210. Nagrody moga by¢ przyznawane takze klasom.
VIl 4. Kary
8211.1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i regulamindw, lekcewazenie obowigzkow
szkolnych a w szczegodlnosci uchybianie wymienionym w Statucie obowiazkom, uczen moze
zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej karze wychowawca informuje rodzicéw ucznia lub
prawnych opiekunow.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy,
2) nagana wychowawcy,
3) nagana Dyrektora szkoty,
4) skreslenie z listy uczniow.
3. Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia w zaleznosci od skali wykroczenia, uczen moze
by¢ karany:
1) nagang wychowawcy klasy lub innego nauczyciela udzielong w obecnos$ci pozostatych
uczniow, z adnotacja w dzienniku elektronicznym i zawiadomieniem rodzicow,
w szczegdlnosci za:
a) niewlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych, w tym nieusprawiedliwienie
20 godzin,
b) brak dyscypliny pracy,
c) niekulturalne zachowanie si¢ w szkole lub poza nig,
d) chuliganskie wybryki,
e) sporadyczne tamanie zakazu uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych,

f) palenie papieroséw i e — papierosow .

59



2)

nagang Dyrektora wraz z adnotacjg w dzienniku elektronicznym i zawiadomieniem

rodzicéw, w szczegolnosci za:

a) naganny stosunek do obowigzkoéw szkolnych, w tym nieusprawiedliwienie
35 godzin,

b) zle odnoszenie si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz kolezanek
i kolegow,

c) szkodliwy wptyw na spotecznos$¢ uczniowska,

d) chuliganskie wybryki.

e) nagminne tamanie zakazu uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych.

4. Uczen moze by¢ skreslony z listy za:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

przychodzenie do szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w szkole,
przychodzenie do szkoty w stanie odurzonym lekami psychotropowymi lub innymi
podobnie dzialajacymi srodkami lub wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu
w szkole,

wagarowanie i nieusprawiedliwione zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia ucznia
w szkole, opuszczenie 50 godzin w poétroczu lub 75 godzin zaje¢ w roku szkolnym,
razace uchybienia wobec ogolnie przyjetych norm zachowania i postgpowania -
agresywnego zachowania, podzegania do agresji, posiadania lub rozprowadzania
narkotykéw, spozywania alkoholu na terenie szkoly, fatlszowania dokumentow, czy
naruszania nietykalnos$ci innych osob,

popehnienie przestepstw (skazanie prawomocnym wyrokiem sadu),

prostytucije,

gdy w sposob szczegodlnie razacy narusza postanowienia niniejszego Statutu,
a uprzednio zastosowane S$rodki wychowawczo — dyscyplinujgce nie przyniosty

pozadanego skutku.

5. Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ i godno$¢ osobista uczniow.

6. Nie mozna dwukrotnie kara¢ ucznia za to samo przewinienie.

7. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ pisemnie z uzasadnieniem

za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora

szkoty w terminie 3 dni w od jej udzielenia. Od kar nalozonych przez Dyrektora szkoty

przyshuguje uczniowi, a takze rodzicowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku

o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia.

60



Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organow
szkoty. O kazdej udzielonej karze informuje si¢ rodzicéw ucznia.
8. Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Warminsko — Mazurskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od
dnia otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktory wydat decyzje.
9. Uczen lub jego rodzic, w przypadku naruszenia prawa ucznia, jest uprawniony do ztozenia
pisemnej skargi z uzasadnieniem wedtug nastgpujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktory w zalezno$ci od wagi sprawy samodzielnie jg

rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,
2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi
skarzacemu.

10. Dyrektor szkoty wobec ucznia nieletniego, ktory wykazuje przejawy demoralizacji
lub dopuszcza si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku
szkolnego lub nauki, moze zastosowac srodki oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrocenia stanu poprzedniego,
5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty:

a) grabienie lisci,

b) koszenie trawy,

c) sprzatanie terenu szkoty,

d) mycie korytarzy,

e) wykonywanie drobnych prac pielggnacyjnych w szkole np. malowanie.
2.Warunkiem zastosowania srodkow oddzialywania wychowawczego jest uzyskanie zgody:

1) rodzica lub opiekuna nieletniego,

2) samego nieletniego.

8212. Nie mozna dwukrotnie kara¢ ucznia za to samo przewinienie.

Rozdzial VIII
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
VIl 1. Zasady oceniania i klasyfikowania
8213. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci
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w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;]
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe
oraz formulowaniu oceny. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce klasy, nauczycieli, uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w Statucie.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia - poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia w stosunku
do wymagan programowych i podstawy programowej,
2) zachowanie ucznia - sposob, w jaki uczen przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,
norm etycznych oraz wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,
3) (uchylono).
2. Ocenianie edukacyjne i zachowanie ucznia to dwa obszary oceniania. Oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, a ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych.
3. Wyjatek od zasady stanowia przedmioty takie jak: muzyka, plastyka, technika 1 wychowanie
fizyczne. Na tych przedmiotach nauczyciel oprocz odniesienia do wymagan edukacyjnych
podstawy programowej biorg pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku wychowania fizycznego-
dodatkowo jeszcze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
8213a. W stanie zagrozenia epidemicznego, podczas pracy zdalnej uczniow nauczyciele stosuja
dotychczasowe obowigzujace zasady oceniania, ale uwzgledniajag mozliwosci psychofizyczne
ucznidow do rozwigzywania okre§lonych zadan w wersji elektroniczne;.
8214.1. Podstawowym obowiazkiem kazdego nauczyciela jest w terminie do 30 wrzesnia
poinformowaé¢ ucznidw oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach i1 sposobach
sprawowania osiggni¢¢ edukacyjnych z kazdego przedmiotu, w szczegolnosci o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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8215. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(prawnych opiekunow ) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
o0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Powyzsze fakty nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym papierowym i elektronicznym.
8216.1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:
1) monitorowanie biezacej pracy ucznia,
2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,
1) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,
4) udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju i kierunkow
dalszej pracy,
5) motywowanie uczniéw do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
8217.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych Srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ocenianie biezace i ustalanie potrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
4) ustalanie potrocznej i rocznej oceny zachowania,
5) przeprowadzanie egzaminow Klasyfikacyjnych,
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane potrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce,
8) tryb odwotywania si¢ od rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wystawione;j

niezgodnie z przyjetymi procedurami.
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8218. Zasady klasyfikacji srédrocznej, rocznej oraz promocji.
1.Klasyfikacja uczniow dokonywana bedzie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:

1) po pierwszym poétroczu, ktore konczy si¢ w czasie wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow,

2) po drugim pdiroczu, konczacym zajecia edukacyjne — klasyfikacja roczna,

3) w klasyfikacji §rodrocznej i rocznej termin wystawienia ocen ustala dyrektor szkoty

i podaje do wiadomosci na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w danym roku

szkolnym. Na miesigc przed wystawieniem ocen $rédreezayeh— rocznych nauczyciele

poszczegbdlnych przedmiotéw informujg ucznidow i rodzicéw o przewidywanych ocenach
oraz zagrozeniach oceng niedostateczng. Nie pdzniej niz 3 dni robocze przed planowanym
terminem posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdélnych
przedmiotow sg bezwzglednie zobowigzani wystawi¢ oceny z przedmiotow i zachowania
oraz poinformowac o nich ucznia.
2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

1) jesli frekwencja ucznia jest ponizej 50%, uczen moze by¢ nieklasyfikowany, ale nie
musi. Pomimo niskiej frekwencji nauczyciel moze ustali¢ oceng¢ §rodroczna, jesli uzna,
ze ma do tego podstawe.

2) negatywne oceny klasyfikacyjne $rodroczne lub brak ustalenia ocen $rodrocznych
(nieklasyfikowanie) nie zatrzymuja dalszego ksztalcenia ucznia w 11 poétroczu.
Ocenianie trwa do konca zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a o promocji decyduje
klasyfikacja roczna.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".
4. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
5. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok nauki,

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

64



3) ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty, zmieniajac typ szkoty lub przedmioty realizowane

w zakresie rozszerzonym.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajeé
edukacyjnych: wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
pkt.10.
10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zaje¢ praktycznych.
Trwa od 30 do 90 minut w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.
11.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.
13. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy.
14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
15. Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego ustala egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy
komisji egzaminacyjnej.
16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,
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6) ustalong oceng przez komisje.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
18. W wyjatkowych przypadkach uczen, ktory z powodu udokumentowanych przyczyn
losowych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym okre§lonym przez dyrektora szkoty.
19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem trybu
odwotawczego.
20. Uczen nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych, ktory w wyniku egzamindéw
klasyfikacyjnych koncowo rocznych otrzymat jedng lub dwie oceny niedostateczne,
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w ciagu trzech dni od ostatniego egzaminu
wystapi¢ do dyrektora szkoly z prosba o egzamin poprawkowy z tych zaj¢¢ edukacyjnych.
21. Uczen nieklasyfikowany na koniec roku szkolnego z przyczyn nieusprawiedliwionych,
ktéry nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego lub do niego nie przystapil, nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej (nie konczy szkoty).
22. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktory nie uzyskat
zgody Rady Pedagogicznej na roczny egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej (nie konczy szkoty) i w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".
23. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem trybu odwotawczego.
24. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
25. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej (z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych).
26. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
27. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
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jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —

jako cztonek komisji.
28. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych — szczeg6lnie uzasadnionych — przypadkach. w takiej sytuacji dyrektor szkoty
powoluje jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
29. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng przez komisje.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
30. Protokoty z przeprowadzonych egzaminow poprawkowych dotacza si¢ do arkusza ocen
ucznia.
31. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w innym, wyznaczonym przez dyrektora,
terminie po zlozZeniu przez niego lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) pisemnej prosby
(nie p6zniej niz do kofica wrze$nia).
32. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego lub nie przystgpit do egzaminu z przyczyn
nieusprawiedliwionych, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
33. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia (na jego pisemng prosbe lub jego rodzicow,
prawnych opiekunéw), Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu edukacji ucznia promowac
go do klasy programowo wyzszej, mimo iz nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
34. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych otrzymana
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w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.
§219. Tryb oceniania:
1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidw i rodzicow (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, z realizowanego programu nauczania, odnotowujac
ten fakt w dzienniku lekcyjnym w formie i miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty.
Wymagania te opracowane sg zgodnie z zapisem Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych. Zapisy-przedmiotowyeh-zasad-oceniania
2. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw i rodzicow (prawnych
opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania w szkole i skutkach uzyskania oceny nagannej,
odnotowujac ten fakt w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajgcia edukacyjne,
a oceng¢ zachowania — wychowaweca klasy. Wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej przedstawia propozycj¢ oceny z zachowania na spotkaniu zespotu
wychowawczego, ktdry na tym etapie moze wptynaé na zmiang oceny.
4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
4a. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione uczniom do wgladu
na zajeciach dydaktycznych. Prace te sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego.
4b. Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow m.in. poprzez:

1) zasiegnigcie opinii odpowiedniej poradni specjalistycznej,

2) indywidualizowanie pracy na zajeciach dydaktycznych,

3) (uchylono)
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4c. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
4d. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poOzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4e. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4f. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4e pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
4g Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
4h. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Oceny sg jawne, zarowno dla ucznidw i jego rodzicow (opiekundw prawnych).
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6a. W ocenianiu biezacym nauczyciel uzasadnia oceng oraz daje uczniowi wskazdéwki, w jaki
sposdob moze on poprawi¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne. Uzasadnienie powinno by¢
sformulowane w sposob zyczliwy dla ucznia i winno uwzglednia¢ jego wysitek wlozony
w wykonanie zadania.

6b. Uczen ma prawo do poprawienia kazdej oceny. Jezeli uczen poprawit ocene, to powinno
bra¢ si¢ pod uwage ocen¢ poprawiong, ktéra odzwierciedla aktualny stan jego wiedzy,

6¢. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$§¢ wgladu w pisemne prace dzieci
na spotkaniach z nauczycielami w trakcie ustalonych zebran erazkensultacjach-uméwionych
6d. Dokumentacjg¢ z przeprowadzonych sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci, egzaminéw
poprawkowych czy klasyfikacyjnych udostepnia si¢ uczniom i ich rodzicom (prawnym
opiekunom) na pisemny wniosek rodzica skierowany do dyrektora szkoty
w wyznaczonym terminie, jednak nie pozniej niz w ciggu 7 dni, udostgpnia stronie
zainteresowanej w/w dokumentacje w obecnosci przewodniczacego konkretnej komisji
przeprowadzajacej odpowiedni egzamin. Przewodniczacy na prosb¢ ucznia lub rodzica
(prawnego opiekuna) jest zobowigzany omoOwi¢ przebieg egzaminu oraz wskaza¢ mocne
i slabe strony ucznia oraz dokona¢ porownania odpowiedzi pisemnych 1 ustnych
z wymaganiami edukacyjnymi.

6e. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidw, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane
wedtug skali, jak w 8§ 219 ust.7 statutu szkoty i odsytane poprzez dziennik elektroniczny
wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto ucznia.

6f. Na ocene¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zré6znicowany poziom
umiejetnosci obshugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6g. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace za wykonywane zadania
zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.

7.0ceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) - stopien celujacy -6
2) - stopien bardzo dobry -5
3) - stopien dobry -4
4) - stopien dostateczny -3
5) - stopien dopuszczajacy -2
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6) - stopien niedostateczny -1
8. Kazda ocena musi by¢ wystawiona zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi i Kryteriami
oceniania na poszczegdlne oceny.
9. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch poétroczy, ktéorych czas trwania okresla dyrektor
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
10. Przy ustaleniu oceny z wychowania — fizycznego, plastyki, nalezy w szczeg6lnosci brac¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania — fizycznego takze systematycznos$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
11.W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
w wykonywania ¢wiczen na zajeciach z wychowania fizycznego i z zajg¢ informatyki.
Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor na podstawie opinii wydanej przez lekarza.
12. Ocena $rédroczna i roczna z religii/etyki wliczona jest do $redniej ocen. w przypadku,
gdy uczen uczestniczy w obydwu rodzajach edukacji, na §$wiadectwie i arkuszu ocen umieszcza
si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zaje¢ (oceng zaokragla si¢ do liczby catkowitej w gore).
§220. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia.
1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (na podstawie orzeczenia
oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego),
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania (na podstawie
orzeczenia),
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania (na podstawie opinii),
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, a objetego pomocg psychologiczno —
pedagogiczna w szkole (na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow),
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
(na podstawie tej opinii).
2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
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uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty, zwanej dalej "ustawa", z zastrzezeniem §229. pkt 4.

3. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Uczen ma obowigzek dostarczy¢
powyzsze zaswiadczenie do dyrekcji szkoty w terminie do 7 dni od daty wystawienia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajagcej warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia
ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa ze sprzgzonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem
§2 pkt 7. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia w szkole.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

9. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wymienionych w § 219 ust.11 jest zobowigzany by¢ obecny
na lekcji.

10. Dyrektor technikum zwalnia ucznia, ktéry nie ukonczyt szkoty i w kolejnym roku powtarza
klas¢ programowo najwyzsza:

1) zobowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
otrzymal pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zdal egzamin zawodowy
w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktérym ksztalci sie.

2) z obowiazku zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego teoretycznego,

jezeli uczen w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal pozytywne oceny klasyfikacyjne
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ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
teoretycznego oraz zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie, w ktorym ksztalci sie.
§221. (uchylono)
8222.1. Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania:
1) s$rodroczng i roczng oceng z zachowania ustala wychowawca klasy,
2) na?2 tygodnie przed $rodroczng i roczng klasyfikacyjng radg pedagogiczna poszczego6lni
nauczyciele i wychowawcy internatu zglaszaja wychowawcom pozytywne i negatywne
uwagi o wychowankach,
3) przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng wychowawca przedstawia propozycje oceny
zachowania poszczegdlnych uczniéw na zespole wychowawczym.
§223. (uchylono)
§224. (uchylono)
8225.1. Wychowawca klasy moze ustali¢ roczng ocene klasyfikacyjng zachowania o stopien
wyzsz3 niz wynikajaca z powyzszych kryteriow jezeli:
1) po klasyfikacji srédrocznej uczen wykazat znaczacg poprawe zachowania,
2) liczba godzin nieusprawiedliwionych czy spdznien nieznacznie przekracza ustalony
limit dla danej oceny, za$ z uwagi na inne kryteria uczen kwalifikuje si¢ do uzyskania oceny
WYZSZej.
2. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia muszga by¢ zglaszane
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. w podaniu nalezy
okresli¢, w jaki sposob ztamano prawo dotyczace trybu ustalenia oceny.
3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora
ustala ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtosow
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia. w przypadku rownej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.
4. Termin powotania komisji uzgadnia si¢ z uczniem, rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,
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3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
4) pedagog,
5) psycholog,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imig¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8225a.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
w szczegblnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udzial i aktywno$¢
na zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiazywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli,
2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na odlegtose,
w szczegOlnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online,
3) dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne;j
Z nauczycielami, kolegami i kolezankami,
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig — np. przestrzeganie zasad zajg¢é
lekcyjnych ustalonych przez szkotg, nie udostepnianie kodow 1 haset do lekcji
prowadzonych online,
7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w poslugiwaniu si¢ technologia

informatyczna.
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8226.1. Promowanie do klasy programowo wyzszej, ukonczenie szkoty.
1) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem zawartym
w § 236.
2) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
3) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.
4) Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w pkt 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
5) Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg sig
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
z uwzglednieniem pkt 3, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem pkt 6.
6) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j, o ktorej
mowa w pkt. 5, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

8227. Prawa i obowiazki uczniéw, prawa rodzicow i nauczycieli przy ustalaniu oceny.

1.Uczen ma prawo do:
1) znajomosci kryteriow oceniania,
2) wgladu w prace kontrolne,
3) otrzymania uzasadnienia oceny.
2. Uczen ma obowigzek:
1) uzupehic braki wskazane przez nauczyciela,
2) przestrzegac ustalonych regut.

3. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci kryteridw oceniania i wymagan edukacyjnych,

75



2) jawnosci oceny i jej umotywowania,

3) wgladu w prace swojego dziecka,

4) znajomosci zasad i czestotliwosci sprawdziandw,

5) uzyskania od nauczyciela wskazoéwek co do sposobow pomocy dziecku,

6) znajomosci drog odwotawczych.
4. Rodzice maja obowiazek:

1) $ledzi¢ na biezaco wyniki uzyskiwane przez dziecko,

2) kontaktowa¢ si¢ z wychowawca przynajmniej dwa razy w roku,

3) wspomagac prace wychowawczg nauczyciela.
5. Nauczyciel ma prawo:

1) oczekiwaé od ucznia respektowania ustalonych regut,

2) wspotdziata¢ z rodzicami,

3) oczekiwaé pomocy dyrektora, specjalistow, rodzicow.

6. Nauczyciel ma obowigzek:

1) ocenia¢ ucznia zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi,

2) informowac ucznidéw i rodzicoOw o przedmiotowym systemie oceniania,

3) udziela¢ pomocy uczniowi w uzupetnianiu brakow,

4) systematycznie ocenia¢ uczniow stosujgc roéznorodne formy sprawdzania osiggnigé

uczniow,

5) informowac ucznia co powinien zrobi¢, by osiggna¢ sukces,

6) stawia¢ oceny za wiedzg¢ i umiejetnosci nie za zachowanie.
7. Uczniowie poznaja przedmiotowe zasady oceniania w ciaggu dwoch pierwszych tygodni
nauki w szkole, rodzice najpozniej we wrzesniu.

VIII 2. Ocenianie z zaj¢é edukacyjnych

§228. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny.
1. Wymagania edukacyjne powinny okresla¢, co uczen musi wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢
po zakonczeniu procesu nauczania.
2. Kazdy nauczyciel opracowuje wymagania edukacyjne na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych
i dla danego etapu ksztatcenia.
Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel jest zobowigzany do przekazania rodzicom
i uczniom informacji 0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajegé

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach
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sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych.

3. Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne uzyskuje odpowiednig oceng.

1) na oceng celujaca (wiedza i umiejetnosci tworcze):

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

uczen posiadl wiedz¢ i umiejg¢tnosci ujete w podstawie programowej, przyjetym
do realizacji programie nauczania,

doskonali swdj warsztat pracy, dazy do uzyskiwania coraz wyzszych umiej¢tnosci,
potrafi publicznie wyraza¢ swoje poglady, prezentowa¢ wiedz¢ wynikajaca
z samodzielnych poszukiwan i1 przemyslen, korzystajac z rdéznych technik
komunikacyjnych,

potrafi $§wiadomie korzysta¢ ze wszystkich dostepnych zrédet informacji
1 samodzielnie, systematycznie wzbogaca swoja wiedzg,

odnosi sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,

w pracy zespotu potrafi wystapi¢ w kazdej roli, w tym lidera,

rozwiazuje problemy w sposob tworczy, pomystowy, niekonwencjonalny.

5) na oceng bardzo dobra (wiedza i umiej¢tnosci dopetniajace):

a)

b)

c)

d)

f)

9)
h)

i)

uczen posiadt wiedze i umiejetnosci przewidziane w podstawie programowe;j
1 przyjetym do realizacji programie, potrafi ja wykorzysta¢ w nowych sytuacjach,
korzysta z dobrze zorganizowanego warsztatu pracy, potrafi krytycznie ocenié¢
efekty pracy, dazy do uzyskiwania coraz wigkszych umiej¢tnosci,

swobodnie, spdjnie, logicznie 1 ptynnie wypowiada sie, potrafi skutecznie broni¢
swoich pogladow uzywajac rzeczowych argumentow,

umie kierowa¢ praca zespotu, potrafi oceni¢ efekty pracy zespohu,
dba o budowanie wig¢zi migdzyludzkich,

stosuje nabyte wiadomosci 1 umiejetnosci w sytuacjach problemowych,

sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych i1 wskazanych przez nauczyciela
zrddet informacji,

bierze udzial w konkursach wymagajacych dodatkowej wiedzy i umiejg¢tnosci,
samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania (réwniez dodatkowe) postawione
przez nauczyciela postugujac si¢ nabytymi umiejetnosciami,

potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotow przy rozwigzywaniu problemow.

3) na ocen¢ dobra (wiedza i umiejetnosci rozszerzajace):
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a) uczen posiadl okoto 75 % wiedzy i umiejetnosci przewidzianych podstawa
programowg i przyjetym do realizacji programie,
b) planuje , organizuje wlasny warsztat pracy i podejmuje probg¢ ocen,
¢) radzi sobie w roznych sytuacjach komunikacyjnych, dostosowuje swoje wypowiedzi
do odbiorcy i ich intencji,
d) wywiera wplyw na kierowanie pracg grupy,
e) probuje stosowaé wiadomosci i umiej¢tnosci w nowych sytuacjach,
f) probuje korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informacji,
g) umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, a trudniejsze wykonuje pod okiem
nauczyciela,
h) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo — skutkowych,
i) potrafi stosowac¢ wiedze w sytuacjach typowych,
J) bierze udzial w niektorych konkursach przedmiotowych na etapie szkolnym,
K) rozwiazuje niektore zadania dodatkowe.
4) naocen¢ dostateczng (wiedza i umiejetnosci podstawowe):
a) uczen posiadt okoto 60% wiedzy i umiejetnosci przewidzianych podstawg
programowsa,
b) podejmuje samodzielne préby planowania i organizowania pracy,
C) probuje wypowiadaé wlasne poglady i liczy si¢ z pogladami innych,
d) samodzielnie wykonuje powierzone zadania, probuje wptynac na decyzje grupy,
e) potrafi stosowa¢ wiedze i umiejetnosci w typowych sytuacjach,
f) samodzielnie postuguje si¢ podstawowymi zrodlami informacji /stowniki,
encyklopedie/, w pewnym zakresie korzysta z dostepnych zrodet wiedzy,
g) potrafi wykona¢ proste zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.
5) na ocen¢ dopuszczajaca (wiedza i umiejetnosci konieczne):

a) uczen ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach objetych podstawg
programowa3, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania wiedzy z danego
przedmiotu w toku dalszej nauki,

b) dostrzega r6znorodnos¢ pogladow dotyczacych tego samego problemu, prostym
jezykiem komunikuje si¢ w roznych sytuacjach,

C) uczestniczy w pracy zespotu, przestrzega obowigzujacych norm , przy pomocy
wykonuje powierzone mu zadania,

d) przy pomocy radzi sobie w sytuacjach typowych,
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e)

potrafi znalez¢ informacje we wskazanych, podstawowych zrodtach.

6) na oceng¢ niedostateczng (wiedza i umiejetno$ci wymagajace poprawy):

3)
b)

c)

uczen nie opanowal wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa,
nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych zastosowania podstawowych
umiejetnosci nawet przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan
nawet o niewielkim stopniu trudnosci,

braki uniemozliwiajg edukacje na wyzszym poziomie nauczania.

§229. Stopnie szkolne a zakres wymagan.

1. Przy formutowaniu zadan ustnych i pisemnych nalezy pami¢ta¢ o zréznicowaniu wymagan.

2.Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie:

1) przy tescie poziomowanym:

poziom podstawowy: poziom ponadpodstawowy:
niedostateczny < 50% dobry- 50 - 74%
dopuszczajacy — 50 - 74% bardzo dobry — 75 - 90%
dostateczny — 75 - 100% celujacy - 91 - 100%

2) przy tescie nieokreslajacym poziomoéw w przedmiotach ogdlnoksztatcacych:

3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

niedostateczny - 0 — 30%
dopuszczajacy — 31 — 59%
dostateczny - 60 — 74%
dobry - 75 -84%
bardzo dobry- 85 — 94%
celujacy - 95— 100%

przy tescie nieokreslajacym poziomow w przedmiotach zawodowych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

niedostateczny - 0 — 49%
dopuszczajacy - 50 — 59%
dostateczny - 60 — 74%
dobry - 75-84%

bardzo dobry- 85 — 94%
celujacy - 95 — 100%

3. Szczegodtowe kryteria oceniania znajdujg si¢ w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

8230. Sposoby ustalania oceny biezgcej, klasyfikacyjnej srédrocznej i roczne;j.

1.Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) rozumienie materiatu,
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3) umiej¢tnosci stosowania wiedzy,

4) przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych,

5) bezpieczne wykonywanie zadan zawodowych.
2. Przewiduje si¢ nastepujace zrodta informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezace;j:

1) odpowiedzi ustne,

2) sprawdziany pisemne,

3) prace domowe,

4) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow,

5) estetyka zeszytu przedmiotowego,

6) ocena aktywnosci ucznia podczas zajec,

7) dzialalno$¢ pozalekcyjna ucznia.
3. Uczen ma prawo do rezygnacji raz w potroczu z odpowiedzi ustnej. Nie odrobienie pracy
domowej, brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego nie moze by¢ podstawa
do ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.
4. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi
ocen¢ celujaca, bardzo dobra lub dobrg. Brak lub Zle wykonana praca nadobowigzkowa nie
moze by¢ podstawg do ustalenia uczniowi oceny niedostateczne;.
5. Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentdw pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i rodzicow zainteresowanych ucznidw. Zgodg na stosowanie innych zasad
oceniania wyraza na pis$mie dyrektor szkoly po otrzymaniu od nauczyciela szczegdtowej,
pisemnej informacji o odmiennych zasadach oceniania odrebnie dla kazdej klasy.
6. Wskazane jest propagowanie wsréd ucznidow sposobow i zasad dokonywania oceny
wiasnych postepoéw 1 osiagnie¢ (samoocena).
7. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.
8. Ocenianie ucznidow powinno odbywaé si¢ systematycznie w ciggu potrocza szkolnego.
Uczen powinien otrzymywac oceny zarowno za odpowiedzi ustne, jak 1 samodzielne prace
pisemne. Odstepstwa od powyzszej zasady dopuszczalne sa na przedmiotach: plastyka,
informatyka i wychowanie fizyczne. Oceny za prace kontrolne pisemne wpisywane sa
do dziennika w kolorze czerwonym.
9. Uczniowi mozna ustali¢ oceng klasyfikacyjng z co najmniej 4 ocen biezacych wystawionych
podczas roéznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiej¢tnosci lub 3 w przypadku,

gdy zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu.
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10. Uczen moze otrzymaé wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych, jezeli nauczyciel prowadzacy dane zajecia uzyska potwierdzone na pismie
informacje o znaczacych osiagnigciach ucznia w danej dziedzinie lub jezeli po analizie ocen
czastkowych, osiggnie¢ 1 postepow ucznia w ciggu roku szkolnego nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne stwierdzi mozliwo$¢ podwyzszenia oceny po uzyskaniu uzupeiniajacej
informacji o wiedzy i umiejetnosciach ucznia. Nauczyciel ustala forme i zakres dodatkowego
sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci ucznia (np. sprawdzian, wykonanie pracy, odpowiedz
ustna).
11. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest uzyskanie przez wychowawce potwierdzonej informacji o godnej pochwatly
postawie ucznia w srodowisku pozaszkolnym.
12. Uczen moze otrzymac nizsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jezeli w razacy sposob zaniedba swoje obowiazki zwigzane z tymi zajeciami.
13.Uczen moze otrzymac nizszg niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
jezeli w razacy sposob naruszy statut szkoty.
14. Ustalona przez nauczyciela (zgodnie z obowigzujacymi zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania) klasyfikacyjna roczna ocena niedostateczna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona wylacznie w wyniku egzaminu poprawkowego,
przeprowadzonego w ostatnim tygodniu ferii letnich.
15. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 roczne wpisujemy do dokumentacji nauczania
w pelnym brzmieniu.
8231. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.
1. Odpowiedzi ustne uczniéw
1) obejmuja materiat nie wigcej, niz z trzech ostatnich tematow,
2) kazdy uczen przynajmniej 2 razy w polroczu jest oceniany z odpowiedzi ustnej (jezeli
przedmiot jest realizowany w czasie jednej lekcji w tygodniu to jedna ocena),
3) uczen ma prawo bez zadnych konsekwencji 1 raz w czasie poéirocza zrezygnowac
z odpowiedzi ustnej,
4) ocena stawiana przez nauczyciela winna by¢ jawna, ustnie umotywowana,
5) oceny z odpowiedzi ustnej powinny by¢ stawiane w specjalnie do tego przeznaczonych
rubrykach.
2. Pisemne prace domowe — nieodrobienie pracy domowej nie moze by¢ podstawg do ustalenia
biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

3. Sprawdziany pisemne — kartkowki:
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1) obejmujg material z ostatniego tematu (kartkowka), nie muszg by¢ wczesniej
zapowiadane. Sprawdzone przez nauczyciela musza by¢ zwrdocone na nastepnej lekcji,
2) obejmujace material nie wigcej niz z 3 ostatnich tematow,
3) sg zapowiadane na poprzedzajacej lekcji, podany jest zakres materiatu,
4) nie wymagajg wczesniejszego powtarzania materiatu na lekcji,
5) ilos¢ sprawdzianéw nie moze przekroczy¢ jednego dziennie (informacj¢ o zamiarze
przeprowadzenia sprawdzianu nalezy zaznaczy¢ w dzienniku),
6) nauczyciel podaje kryterium ocen,
7) nauczyciel zwraca sprawdzone prace w ciggu tygodnia,
8) ocena sprawdzianu, zwlaszcza niedostateczna musi by¢ umotywowana,
9) oceny ze sprawdzianu zapisuje si¢ w dzienniku w wydzielonych rubrykach zielonym
kolorem.

Prace klasowe:
1) zakresem obejmuja dzial tematyczny,
2) sa zapowiadane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem,
3) nauczyciel podaje zakres materiatu i kryterium ocen,
4) ilos¢ prac klasowych nie moze by¢ wigksza niz trzy tygodniowo,
5) praca klasowa winna by¢ poprzedzona lekcja powtorzeniowa,
6) praca klasowa winna by¢ sprawdzona w ciggu 2 tygodni i oddana uczniowi do wgladu
na czas ustalony przez nauczyciela,
7) ocena pracy musi by¢ umotywowana pisemnie,
8) oceng z pracy klasowej zapisuje si¢ w dzienniku w wydzielonych rubrykach,
czerwonym kolorem,
9) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy klasowej, ma on
obowigzek zaliczenia materiatu na najblizszej lekcji. Forme zaliczenia ustala nauczyciel,
10) w przypadku nieobecnos$ci usprawiedliwionej termin i forme zaliczenia pracy klasowej
ustala nauczyciel w-sweich-Przedmiotowyech-Zasadach-Oceniania,
11) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej lub w przypadku otrzymania oceny
niesatysfakcjonujacej uczen moze ja poprawi¢ w ciagu 2 tygodni od momentu oddania prac.
Nauczyciel oceniajac wiedze 1 umiejgtnoSci ucznia, stosuje petng skale ocen.
W przypadku niepowodzenia, nie stawia si¢ oceny niedostatecznej ani nizszej
od uzyskanej wczesniej,
12) uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do wgladu prac,

13) prace klasowe przechowujemy przez rok szkolny.
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8232. Obserwacja aktywnosci ucznia na lekcji

1. Oceniajac aktywnos$¢ ucznia nalezy wzig¢ po uwage:

1) udziat w dyskusji na lekcji, wycigganie wnioskow,

2) umiejetnos$¢é wspotpracy w grupie,

3) systematycznosc¢ i jako$¢ prowadzenia zeszytu (jesli jest wymagany przez nauczyciela),

4) organizowanie pomocy naukowych potrzebnych do nauki.
2. (uchylono)
3. (uchylono)
4. (uchylono)
8233. Sposoby informowania rodzicow (opiekunow ) o postgpach w nauce:
1. Przynajmniej raz w ciggu poirocza wychowaweca jest zobowigzany zorganizowaé spotkanie
rodzicéw (opiekundéw ) informujgce o postepach w nauce. Forma systematycznej komunikacji
jest dziennik elektroniczny, do ktorego rodzice majg staty dostgp. Wychowawca ma obowigzek
informowac rodzicoOw o postepach ucznia, jego zachowaniu i innych sprawach szkolnych.
2. Wychowawca korzysta z modutu wiadomos$ci lub uwag w dzienniku elektronicznym,
aby wysyta¢ informacje do rodzicow.
3. Dodatkowe spotkania odbywajg si¢ w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miarg
potrzeb).
4. (uchylono)
5. Informacje telefoniczne — potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym.
5. W przypadku ucznidw, ktérym groza s$rodroczne lub roczne oceny niedostateczne,
nauczyciel przedmiotu na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej jest zobowigzany
poinformowac¢ o tym fakcie wychowawce, zapisujac jednocze$nie informacje na ten temat
w dzienniku. Wychowawca w formie pisemnej informuje o tym rodzicow (opiekunow).
6. Najpdzniej na jeden tydzien przed $rodroczng i roczng klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow oraz wychowawcy klas sg obowigzani (w formie
ustnej) poinformowa¢ ucznia, a za jego posrednictwem jego rodzicow (prawnych opiekundw)
0 przewidywanych ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej ocenie nagannej zachowania.
7. W przypadku uczniow, ktorzy uzyskuja bardzo dobre i dobre wyniki w nauce, wyrdzniaja
si¢ wzorowg frekwencja lub dziataniem na rzecz szkoly 1 Srodowiska, dodatkowym
wyroznieniem moze by¢ podanie tego faktu do publicznej wiadomosci na ogolnoszkolnym

zebraniu rodzicow oraz przekazanie dla rodzicéw (opiekundéw) listu pochwalnego.
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8233a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje
o osiggnieciach 1 postgpach ucznia przekazywane sa droga elektroniczng, w tym
na konferencjach online.
8234. Zasady oceniania na zajeciach praktycznych
1.Przy wystawianiu ocen z zaje¢ praktycznych bierze si¢ pod uwage:
1) wiedze zawodowa,
2) umiejetno$¢ wykonywania poszczeg6lnych prac,
3) zdyscyplinowanie,
4) stopien zaangazowania w prace,
5) umiejetno$¢ organizacji pracy.
A) 8235 — 237. (uchylony)
B) Zasady ustalania ocen z zachowania uczniéw szkoét ponadpodstawowych
8238.1. Ocena z zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych o0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
8) przestrzeganie zakazOw obowigzujacych w szkole.
8239. Przy ustalaniu ocen z zachowania wychowawca bierze pod uwage opini¢ innych
nauczycieli i uczniéw danej klasy.
8240.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem § 6 zasad oceniania.
8241. Kryteria oceny z zachowania brane pod uwagge na poszczegdlne stopnie:
1.Uczen otrzymuje oceng wzorowa, jezeli:
1) wzorowo wykonuje wszystkie obowiazki ucznia - optymalnie wykorzystuje swoje
mozliwosci intelektualne,
2) rzetelnie wykonuje zadania powierzone przez nauczycieli,
3) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych
lub pozaszkolnych,

4) ma wzorowy stosunek do nauczycieli, kolegbw, 0s6b starszych,
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5) zna i stosuje zasady wspolpracy w zespole, chetnie pomaga innym,

6) przejawia troske o swoje zdrowie i bezpieczenstwo, nie naraza innych,

7) przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy agresji,

8) systematycznie uczeszcza do szkoly — wszystkie jego nieobecnosci i spdznienia
sg usprawiedliwione,

9) swoja pozytywng postawg pozytywnie wplywa na rowiesnikow,

10) bierze czynny udzial w podejmowaniu inicjatywy na rzecz klasy i szkoty,

11) wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, stosuje wlasciwe stownictwo w zaleznosci
od sytuacji komunikacyjnej, bez wulgaryzmaow,

12)nie wykazuje sktonnosci do jakichkolwiek natogdéw (papierosy, e — papierosy,
narkotyki i inne uzywki)

13) dba o schludny i staranny wyglad zewng¢trzny,

14)nosi galowy strdj podczas uroczystosci szkolnych (biata bluzka, koszula/bez
wzorkow/ ciemne /granatowe, czarne/spodnie spédnica),

15)nosi strdj sportowy na zajecia wychowania fizycznego: na zajecia w sali
gimnastycznej: biata koszulka gimnastyczna, ciemne spodenki, dresy jednolitego
koloru, migkkie obuwie sportowe (halowki), na boisku: biata koszulka, ciemne
spodenki, dresy jednolitego koloru (ocieplane, w razie niskiej temperatury), obuwie
sportowe, w trakcie zaje¢ ze sportow zimowych: ciepte kurtki, czapki, rekawice,
szaliki),

16) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

17) bierze udziat w olimpiadach i konkursach,

18) wzorowo zachowuje si¢ na przerwach, apelach, uroczysto$ciach szkolnych,
w szkole 1 poza nia,

19) utozsamia si¢ ze szkota,

20) szanuje mienie szkolne i cudzg wlasnos¢,

21) przestrzega regulaminéw 1 procedur obowigzujacych w szkole, a jezeli jest
mieszkancem internatu szkolnego — zasad obowigzujacych w internacie,

22)dba o tad i porzadek miejsc, w ktorych przebywa (klasy, korytarze, tazienki,
przystanek, okolice sklepow, internatu, prywatnych poses;ji),

23) jest wzorem dla innych,

24) w czasie ksztalcenia na odlegtos$¢ systematycznie uczestniczy w zdalnym nauczaniu
w formie ustalonej przez dyrektora szkoly — za obecno$¢ ucznia

na zaj¢ciach uznaje si¢ kontakt z nauczycielem przy wtaczonej kamerze,
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2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) sumiennie wykonuje obowigzki ucznia — wykorzystuje wilasne mozliwosci
intelektualne,

2) wykonuje dodatkowe zadania,

3) ma bardzo dobry stosunek do nauczycieli, kolegow i starszych, jest uprzejmy
w kontaktach interpersonalnych,

4) potrafi wspotzyé w zespole,

5) swoja pozytywng postawg pozytywnie wplywa na rowieSnikow,

6) przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy agresji,

7) systematycznie uczegszcza do szkoly — w terminie 7 dni od powrotu do szkoty
usprawiedliwia nieobecno$ci i spoznienia. Dopuszcza si¢ 1 godzing lekcyjng
nieusprawiedliwiong i usprawiedliwione wszystkie spdznienia.,

8) bierze czynny udzial w podejmowaniu inicjatywy na rzecz klasy i szkoty,
z powagg wykonuje powierzone mu zadania,

9) wyro6znia si¢ wysoka kulturg osobista, stosuje wlasciwe stownictwo w zaleznosSci
od sytuacji komunikacyjnej, bez wulgaryzméw,

10) nie wykazuje sktonnosci do jakichkolwiek natogéw (papierosy, e — papierosy,
narkotyki i inne uzywki)

11) dba o schludny i staranny wyglad zewngtrzny,

12) bierze udziat w zyciu szkoty i klasy,

13) wiasciwie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

14) szanuje mienie szkolne i cudza wlasnosé,

15)dba o tad i porzadek miejsc, w ktorych przebywa (klasy, korytarze, tazienki,
przystanek, okolice sklepow, internatu, prywatnych posesji),

16) przestrzega regulaminéw i procedur obowigzujacych w szkole, a jezeli jest
mieszkancem internatu szkolnego — zasad obowigzujacych w internacie,

17)w czasie ksztalcenia na odleglo$¢ systematycznie uczestniczy w zdalnym
nauczaniu w formie ustalonej przez dyrektora szkoly — za obecno$¢ ucznia
na zaj¢ciach uznaje si¢ kontakt z nauczycielem przy wlaczonej kamerze.

3.0cene dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje dobry stosunek do obowigzkéw szkolnych,
2) wywiazuje si¢ z podjetych i powierzonych obowiazkow,

3) usprawiedliwia nieobecnosci i spoznienia w terminie 7 dni od powrotu do szkoty,
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4)

5)
6)
7)

8)
9)

systematycznie uczeszcza do szkoty — dopuszcza si¢ od 2 do 5 godzin lekcyjnych
nieusprawiedliwionych

dba o swoje zdrowie i bezpieczenstwo,

bierze czynny udziat w podejmowaniu inicjatywy na rzecz klasy i szkoty,

wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista, stosuje wilasciwe stownictwo w zalezno$ci
od sytuacji komunikacyjnej, bez wulgaryzmow,

szanuje mienie szkolne i cudzg wtasnos¢,

dba o tad i porzadek miejsc, w ktorych przebywa (klasy, korytarze, tazienki,

przystanek, okolice sklepow, internatu, prywatnych poses;ji),

10) stara si¢ przestrzega¢ regulaminow i procedur obowigzujacych w szkole, a jezeli jest

mieszkancem internatu szkolnego — zasad obowigzujacych w internacie,

11) w czasie ksztalcenia na odleglo$¢ stara si¢ uczestniczy¢ w zdalnym nauczaniu

w formie ustalonej przez dyrektora szkoty — za obecno$¢ ucznia na zaj¢ciach uznaje si¢

kontakt z nauczycielem przy wlaczonej kamerze,

4.0Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wykazuje poprawny stosunek do obowigzkow szkolnych,

ma wlasciwy stosunek do nauczycieli i kolegéw, nie stosuje agresji stowne;,
psychicznej i fizycznej,

usprawiedliwiania nieobecno$ci — dopuszcza si¢ od 5 do 14 godzin

nieusprawiedliwionych oraz 1 - 4 nieuzasadnione spdznienia,

dba o swoje zdrowie i bezpieczenstwo i nie naraza innych,

stosuje poprawne stownictwo w sytuacjach komunikacyjnych,

nie jest zainteresowany udziatem w zyciu klasy 1 szkoty,

nie zawsze dba o stosowny wyglad zewngtrzny opisany w §63,

nie ulega natogom,

nie zawsze wlasciwie zachowuje si¢ na przerwach, apelach i uroczystosciach szkolnych,

co zostato odnotowane w dokumentacji procesu wychowawczego),

10) rzadko utozsamia si¢ ze szkota,

11) szanuje mienie szkolne i cudza wlasnosé,

12) dba o tad i porzadek miejsc, w ktorych przebywa (klasy, korytarze, tazienki, przystanek,

okolice sklepdw, internatu, prywatnych posesji),

13) sporadycznie nie przestrzega regulaminéw i procedur obowigzujacych w szkole,

a jezeli jest mieszkancem internatu szkolnego — zasad obowigzujacych w internacie,
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14) w czasie ksztalcenia na odleglo$¢ rzadko uczestniczy w zdalnym nauczaniu

w formie ustalonej przez dyrektora szkoty — za obecnos$¢ ucznia na zajeciach uznaje si¢

kontakt z nauczycielem przy wiaczonej kamerze.

15) niwelowanie uchybien w zachowaniu przynosi pozytywne rezultaty.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

nieodpowiednio odnosi si¢ do nauczycieli ucznidéw (uwagi odnotowane
w dokumentacji),

nie wykorzystuje swoich mozliwosci osobowosciowych, nie reaguje na uwagi
nauczyciela i zaniedbuje swoje obowigzki szkolne,

niewlasciwie zachowuje si¢ wobec réwiesnikow, jest agresywny i wulgarny

czesto oszukuje nauczycieli,

nie usprawiedliwia nieobecnosci - dopuszcza si¢ od 15 do 38 godzin
nieusprawiedliwionych i do 7 spdznien nieusprawiedliwionych,

nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

nie dba o kulture jezyka, uzywa wulgaryzmow,

nie dba o schludny i stosowny wyglad zewngtrzny,

ulega nalogom,

10) nie utozsamia si¢ ze szkola, nie dba o jej honor i tradycje, nie przejawia zaangazowania

spolecznego.

11) nie szanuje mienia wlasnego i cudzej wlasnosci,

12) tamie regulaminy i procedury obowigzujace w szkole, a jezeli jest mieszkancem

internatu szkolnego — zasady obowigzujace w internacie,

13) w czasie ksztalcenia na odleglo$¢ nie wuczestniczy w zdalnym nauczaniu

w formie ustalonej przez dyrektora szkoty — loguje si¢ na platforme, ale nie potwierdza

swojej obecnosci poprzez wlaczenie kamery,

14) podejmowane $rodki zaradcze przynosza znikome i krotkotrwate efekty.

6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)
4)

jest nieobowiazkowy, wykazuje negatywny stosunek do nauki, nie przygotowuje si¢ do
zaje¢ edukacyjnych,
nie przestrzega norm spolecznych — celowo lamie normy spoteczne, ma naganny

stosunek do nauczycieli, kolegdw, oséb starszych, prezentuje opryskliwe zachowania
wobec kolegdéw 1 0s6b dorostych,
ktamie i manipuluje innymi,

destrukcyjnie wplywa na rowie$nikow,
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5) $wiadomie zwraca uwage innych na swoje niestosowne zachowanie,
6) opuszcza zajecia lekcyjnych, nie usprawiedliwia nieobecnosci, spéznia si¢ — Opuszcza
i nie usprawiedliwia powyzej 38 godzin lekcyjnych, w tym nie usprawiedliwia
spoznien,
7) bezustannie opuszcza zaj¢cia, wagaruje,
8) popada w konflikty z prawem,
9) bierze udziat w bojkach, pobiciach i wymuszeniach,
10) lekcewazy dbatos¢ o schludny i stosowny wyglad zewnetrzny opisany w §63,
11) korzysta z uzywek w szkole lub poza jej terenem,
12) kradnie,
13) niszczy cudze mienie,
14) zngca si¢ nad kolegami,
15) nagminnie tamie zakazy obowigzujace w szkole,
16) notorycznie tamie regulaminy i procedury obowigzujace w szkole, a jezeli jest
mieszkancem internatu szkolnego — zasady obowigzujace w internacie,
15) w czasie ksztalcenia na odlegtos$¢ notorycznie nie uczestniczy w zdalnym nauczaniu
w formie wustalonej przez dyrektora szkolty — loguje si¢ na platforme,
ale nie potwierdza swojej obecnos$ci poprzez wiaczenie kamery lub thumaczy si¢ innymi
przyczynami,
17) unika dziatan zmierzajacych do naprawy jego zachowan i nie akceptuje ich,
18) podejmowane $rodki zaradcze sg nieefektywne.
8241a. Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
1. Rodzic (lub opiekun prawny), petnoletni uczen moze usprawiedliwi¢ nieobecnosc
na obowigzkowych zaj¢ciach szkolnych kontaktujac si¢ z wychowawca (dyrektorem szkoty):
w ramach systemu dziennika elektronicznego, w skrajnych przypadkach telefonicznie, mailowo
lub pisemnie, zawsze =z uzasadnieniem nieobecnosci (podaniem daty/godziny
oraz podaniem informacji o jej powodzie). Sposéb kontaktu ustala wychowawca
w porozumieniu z rodzicami lub petnoletnimi uczniami.
2. Termin usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach szkolnych
wynosi jeden tydzien kalendarzowy (7 dni). JeZeli uczen jest nieobecny diuzej niz jeden
tydzien, rodzic lub petnoletni uczen powinien zgtosi¢ ten fakt wychowawcy przed uptywem
pierwszego tygodnia nieobecnosci.
3. Uczen moze by¢ zwolniony z czgéci zaje¢ szkolnych w danym dniu tylko w przypadku,

gdy rodzic lub prawny opiekun lub uczen petnoletni zglosi si¢ osobiscie lub telefonicznie
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do wychowawcy lub dyrekcji szkoty 1 wyrazi takg prosbe. Dopuszcza si¢ za zgoda rodzicéw
1 wychowawcy mozliwo$¢ zwolnienia pisemnego za pomocg dziennika elektronicznego,

wyjatkowo w zeszycie ucznia.

4. Uczen, ktory ukonczyt 18 Ilat, moze sam usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢

na zajeciach szkolnych lub zwolni¢ si¢ z zaje¢ w danym dniu, e-Heredzic-(tub-opiekun-prawny)

8241b.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.
2. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej lub na ukonczenie szkoty.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
8241c.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
w szczegblnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udzial i aktywno$¢
na zaj¢ciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiazywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli,
2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkole¢ w ramach ksztalcenia na odlegtose,
w szczegOlnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online,
3) dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne;j
z nauczycielami, kolegami i kolezankami,
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odlegtos¢,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez

nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych,
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaj¢é
lekcyjnych ustalonych przez szkole, nie udostgpnianie kodéw 1 haset do lekcji
prowadzonych online,
7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu si¢ technologig
informatyczna.
8241d. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi realizujg polskg podstawe
programowa oraz podlegaja obowiazujacym przepisom w zakresie oceniania,
klasyfikowania i promowania.
VIII 5 Tryb odwolawczy
8242. Tryb odwotania si¢ od wystawionej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
wystawionej niezgodnie z obowigzujacymi procedurami.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od momentu wystawienia danej oceny, jednak nie
p6zniej niz do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. Wniosek sktadaja
rodzice lub uczen z prosba do dyrektora o egzamin zmieniajacy ocen¢ klasyfikacyjng roczng.
Whniosek musi zawiera¢ informacje, jakie punkty niniejszego regulaminu zostaty zdaniem
wnioskodawcy naruszone przy ustalaniu oceny rocznej.
2.W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow,
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w§262 pkt. 2 ust 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego z danej klasy ,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow danej klasy.
4. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 242 pkt.3. ust 1 b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych: sktad komisji,
termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace, wynik sprawdzianu
oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, wustalong ocen¢ zachowania wraz
Z uzasadnieniem.
7. Do protokolu, o ktérym mowa w § 262 pkt 7 ust. 1 dotacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
8243. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w § 262 pkt 2 ust. 1) w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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8244. Przepisy zawarte w punktach od 1. do 8. stosuje si¢ odpowiednio w przypadku roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. w tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Rozdzial IX
Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli

8245. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
8246.1. Rodzice majg prawo do:

1) wspoéltworzenia i znajomosci programu wychowawczego szkoty i szkolnego programu

profilaktyki,

2) wspottworzenia Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania i znajomosci przepisow

dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania

sprawdziandw i egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow

W nauce i przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych

dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu lub sprawujagcemu nadzor

pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty,

6) znajomos$ci wynikow mierzenia jako$ci pracy szkoty.
8247.1. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane
sg stale spotkania z rodzicami:

1) dyrektora — minimum jeden raz w potroczu,

2) wychowawcy klasy — minimum dwa razy w potroczu.
8248. W sprawach doraznych rodzice moga kontaktowac si¢ z nauczycielami i wychowawca
w czasie 1 formie uzgodnionej 1 podanej do wiadomosci na poczatku roku szkolnego.
8249. Stale i dorazne spotkania wychowawcy i nauczycieli z rodzicami winny by¢
kazdorazowo odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
8250. Przekazywanie przez rodzicOw uwag i opinii o pracy szkoly organowi prowadzacemu
lub sprawujacemu nadzér pedagogiczny winno nastepowac kazdorazowo za posrednictwem
dyrektora.

Rozdzial X - (uchylony)

§ 251 — 286. (uchylony)
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Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

8287.1. Szkota uzywa piecze¢ci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespdt Szkot Rolniczych 1 Ogodlnoksztatcacych posiada pieczeé urzgdowa wspdlng dla
wszystkich szkot wchodzacych w jej sktad, zawierajaca nazwe zespotu.
3.Tablice i stemple szkot wchodzacych w sktad zespotu szkdt powinny mie¢ u géry nazwe
zespolu, a u dotu nazwe szkoty.
4 Na s$wiadectwach szkolnych i1 innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad zespotu, podaje si¢ nazwe szkoty, nazwa zespotu szkét umieszczona jest na pieczeci
urzedowe;.
8288.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.
8289. Wszelkie sprawy nieuregulowane w statucie rozstrzyga si¢ na podstawie stosownych
przepisow.
8290. Statut po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski zatwierdza
na zebraniu Rada Pedagogiczna.
8291. Statut po uchwaleniu przez Rade Pedagogiczng wchodzi w zycie po sprawdzeniu jego
zgodnosci z prawem przez organ nadzorujacy szkote.

8292. Projekty zmian w statucie przygotowuje Zespot ds. Statutu Szkoty.

LISTA ZALACZNIKOW DO STATUTU:

Regulamin Rady Pedagogicznej -zat. nr 1
Regulamin Rady Rodzicéw - zat. nr 2
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego - zal. nr 3
Regulamin internatu - zal. nr 4
Regulamin zaje¢ praktycznych -zal. nr 5
Regulamin Wypozyczalni i Czytelni -zal.nr 6
Regulamin bezpieczenstwa - zal. nr 7
Ceremoniat szkolny - zak. nr 8

Regulamin stypendium naukowego przyznawanego
przez Rad¢ Rodzicow -zal. nr 9

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania - zat. nr 10
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